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وزیر آموزش و پرورش:

برای حذف بخاری‌های نفتی 
اعتبار نداریم

اعتبار کافی ب��رای حذف تمام 
بخاری‌های نفتی از مدارس را 
نداریم، بنابراین دانش‌آموزان را 
در برابر ح��وادث بیمه کردیم. 
تس��نیم در ای��ن باره نوش��ت: 
علی‌اصغ��ر فانی، وزیر آموزش و پ��رورش در یک 
برنام��ه خبری درباره ح��ذف بخاری‌های نفتی از 
مدارس، اظهار داشت: هم‌اکنون حدود 120 هزار 
بخاری نفت��ی در مدارس وج��ود دارد، اما اعتبار 
کافی برای حذف آنها را در اختیار نداریم، بنابراین 
دانش‌آم��وزان را بیمه کردیم. وی افزود: امس��ال 
طبق قرارداد با شرکت بیمه، بحث آتش‌سوزی و 
حوادث ناگوار دانش‌آموزی را پیش‌بینی کردیم تا 
در صورت بروز حوادث شرکت‌های بیمه بخشی از 
خس��ارت را جبران کنند. وزیر آموزش و پرورش 
خاطرنش��ان کرد: ایمن‌س��ازی وسایل گرمایشی 
مدارس را دنب��ال خواهیم کرد و تلاش می‌کنیم 
طی 2 تا 3 س��ال آینده سیستم گرمایشی تمام 

مدارس را ایمن کنیم.

سردار کمالی مطرح کرد

سنجش سلامت روان سربازان
جانش��ین منابع انسانی س��تاد کل نیروهای 
مسلح از تش��کیل مراکز مش��اوره برای سربازان 
تا پایان امس��ال خبر داد. س��ردار موسی کمالی، 
درباره تش��کیل پرونده س�المت برای س��ربازان 
اظهار داشت: در این باره پیگیری‌های ما با وزارت 
بهداشت ادامه دارد اما با توجه به اولویت‌هایی که 
در این وزارتخانه وجود دارد، درحال حاضر بحث 
پرونده س�المت س��ربازان به عنوان اولویت اول 
این وزارتخانه مطرح نیست. وی همچنین درباره 
ایجاد مراکز مشاوره سربازان به ایسنا افزود: طبق 
قانون س��ال 90، می‌باید در نیروهای مسلح یک 
مرکز مش��اوره تشکیل ش��ود که در این راستا در 
حال تنظیم آیین‌نامه آن هس��تیم تا براساس آن 
در همه مراکز نیروهای مس��لح، نیروهای مشاوره 
تشکیل شود. وی با بیان اینکه وضعیت روحی - 
روانی س��ربازان در این مراکز بررسی خواهد شد، 
تصریح کرد: بر این اس��اس با استفاده از ظرفیت 
این مراکز مشاوره می‌توان در تعیین محل خدمت 
س��ربازان و ارائه مشاوره‌های لازم به آنها نیز اقدام 
کرد. کمالی یادآور شد: این موضوع تا پایان سال 

اجرایی خواهد شد.

مدیر کل آموزش و پرورش تهران تشریح کرد

جزئیات کاهش ساعت کار معلمان
مدیرکل آموزش و پرورش شهر تهران جزئیات 
تقلیل س��اعت کار معلمان ابتدای��ی را اعلام کرد. 
اس��فندیار چهاربند، مدیر کل آم��وزش و پرورش 
شهر تهران در پاسخ به این پرسش که »آیا معلمان 
ابتدایی می‌توانند از تقلیل ساعت کار استفاده کنند 
و یک روز در مدرسه کمتر حضور داشته باشند؟«، 
اظهار داش��ت: بله، اگر تقلیل کار داش��ته باشند و 
معلم جایگزین تأمین شده باشد، این امکان وجود 
دارد. وی ب��ه فارس افزود: این موضوع ش��یوه‌نامه 
س��اماندهی دارد و اگر کمبود تقلیل ساعت باشد 
و از طریق یک معلم دیگر جبران شود، این امکان 
وجود دارد. چهاربند با اش��اره به اینکه در این باره 
با جب��ران یک معلم دیگر یا درس دیگر می‌توانند 
این کار را انجام دهند، خاطرنش��ان کرد: در تهران 
 و به تناسب در جاهایی که معلم تأمین شده است، 

این طرح  اجرا می‌شود.

  سیدجلال ملکی، سخنگوی آتش‌نشانی و خدمات 
ایمنی شهرداری تهران از نجات 30 تن از ساکنان یک 
برج مسکونی از میان دود و شعله‌های آتش خبر داد.

  رسول دیناروند، رئیس سازمان غذا و دارو ضمن 
اعلام خبر امضای تفاهمنامه برای پایش س��موم و 
آلاینده‌ها در بازار میوه و تربار تهران، نسبت به وجود 

نیترات بالا و سموم در گوجه‌فرنگی هشدار داد.

جای خالی آموزش 
در زندگی شهری

ناآگاهی از فرهنگ شهرنشینی و قواعد رفتاری 
زندگی شهری، هزینه‌های زیادی به اداره‌کنندگان 
شهر، محیط شهری و ساکنان شهر تحمیل می‌کند 
که اثرات منفی این ناآگاهی  مستقیم معطوف به 
شهر و ش��هرداری می‌شود.  در این میان آموزش 
و تربیت ش��هروندان به نوعی سرمایه‌گذاری برای 
آینده کشور به ش��مارمی‌آید و می‌تواند در قالب 
مهارت‌ه��ای زندگی ف��ردی و جمعی و به‌صورت 
برنامه‌ریزی آشکار و پنهان ارائه ‌شود. به وسیله این 
آموزش‌ها، افراد جامعه فرهنگ شهروندی را کسب 
کرده و آمادگی لازم برای زندگی ش��هری را پیدا 
می‌کنند. براین اساس آموزش در زمینه فرهنگی را 
می‌توان از رسمی‌ترین نظام آموزشی کشور یعنی 
آموزش و پرورش ش��روع کرد.  پاکیزگی ش��هر و 
محیط زندگ��ی، احترام به حقوق دیگران، رعایت 
قوانی��ن راهنمایی و رانندگی و حق تقدم در تمام 
امور ش��هروندی، آموزش بهداشت عمومی و دفع 
صحیح زباله از موضوعاتی است که باید از دوران 
کودکی و با آموزش صحیح نهادینه شود زیرا پس 
از رش��د و بلوغ افراد، این ع��ادات در آنها تقویت 
و تثبیت ش��ده و تغییر آنها به تمایلات طبیعی، 
ناممکن و دیر است. اما از آنجا که تمامی تعاملات 
شهری در فضای ش��هر صورت می‌گیرد ضروری 
اس��ت که ش��هروندان درباره نحوه تعامل با حوزه 
ش��هری مطالبی فرا بگیرند تا بتوانند ش��هری به 
هنجار داشته باشند. همچنین از طریق آموزه‌های 
شهروندی این امکان مهیا می‌شود که شهروندان 
با شالوده‌های اصلی شهرداری‌ها آشنا و از وظایف 
ش��هروندی خودآگاه ش��وند و به‌عنوان شهروند 
متعهد، با آگاهی کامل، مسؤولیت خود را نسبت 
به جامعه و ش��هر برعهده گرفته و ابزارهای اصلی 
مشارکت‌‌پذیری را بیاموزند. برای مثال، مدیریت 
خدم��ات و بهداش��ت ش��هری بدون مش��ارکت 
گس��ترده مردم، امکان‌پذیر نخواهد بود. بسیاری 
از آلودگی‌های زیست‌محیطی، ناشی از‌ همکاری 
نداشتن مردم یا ‌آشنا نبودن آنها با فرهنگ زندگی 
ش��هری است. تجربه ثابت کرده است که آموزش 
م��ردم به میزان زیادی می‌تواند ب��ر رفتار آنها در 
تولید آلودگی‌های زیس��ت ‌محیطی و بهداش��ت 
عمومی مؤثر باشد. آموزش‌های شهروندی قدرتی 
اس��ت که به‌صورت چتر باز می‌شود تا تمام افراد 
یک جامع��ه که احس��اس تعل��ق و عضویت در 
جامع��ه می‌کنند، تحت پوش��ش آن قرار گیرند 
و از این طریق س��طح تعلق خود را به فرهنگ و 
دولت بازگو کنن��د. در واقع از طریق آموزش‌های 
رسمی و غیررسمی شهروندی می‌توان برای افراد 
جامعه مشخص کرد در قوانین و مقررات شهری 
چه جایگاهی دارند و به‌عنوان یکی از ارکان اصلی 
نظام مدیریت شهری چه وظایفی را باید اجرا کنند. 
همچنین بهبود وضعیت اجتماعی، بهداش��تی و 
فرهنگی‌ جامعه شهرنشینی، حفظ محیط سبز در 
شهر، همکاری حوزه خدمات شهری و گسترش 
مشارکت آنها برای پیشبرد اهداف شهری، به‌ وجود 
آمدن حس مشارکت فرهنگی و اجتماعی در بستر 
جامعه، اعتلای طرح‌های توسعه شهری به روش 
گروهی و مردمی و تقویت نقش شهرداری در ابعاد 
گوناگون برای زندگی ش��هروندان، استفاده بهینه 
از منابع موجود، اعتلا و ارتقای هویت مش��ارکتی 
در مناطق و محلات و توانمندسازی جامعه برای 
پذیرفتن مسؤولیت مشکلات از دیگر کارکردهای 
آموزش شهروندی است. از همه مهم‌تر اینکه این 
آموزش‌ه��ا فرصت مغتنمی ب��رای نهادینه‌کردن 
مش��ارکت‌های مردمی و حضور فعال شهروندان 
 در فعالیت‌ه��ای توس��عه و مدیری��ت ش��هری 

به‌شمار می‌رود.

سخنگوی شرکت کنترل کیفیت هوای تهران:

آلودگی اورانیومی ریزگردها 
بررسی می‌شود

»نمونه‌گیری و نتایج پروژه منشأیابی ریزگردها 
تا ابتدای دی ماه به پایان می‌رسد و درباره آلودگی 
این ذرات به مواد رادیواکتیو تنها در پایان این پروژه 
می‌توان اظهارنظر کرد.« حش��مت‌الله بسطامی، 
سخنگوی ش��رکت کنترل کیفیت هوای تهران 
با بیان این مطلب افزود: منش��أیابی ذرات معلق 
موجود در هوا یکی از پروژه‌های مهم است که این 
شرکت از ابتدای سال جاری آغاز کرده و تا ابتدای 
دی‌ماه نتایح حاصل از آن اعلام می‌شود. به گفته 
وی، ذرات معلق 2 منش��أ اصلی طبیعی و ذرات 
حاصل از احتراق س��وخت‌های فس��یلی از جمله 
دیزل و گازوئیل دارند.  سخنگوی شرکت کنترل 
کیفیت هوای تهران به مهر گفت: ریزگردهای با 
منشأ طبیعی که بیشتر ترکیب سیلیسی دارند و 
به اصطلاح به آنها غبار محلی گفته می‌شود، خطر 
چندانی ندارند و س��ال‌های متوالی به اندازه‌های 
گوناگ��ون در هوا وجود دارن��د. وی با بیان اینکه 
اظهارنظر درب��اره آلوده ب��ودن ریزگردها به مواد 
رادیواکتیو بویژه اورانیوم باید مستند باشد، گفت: 
تاکن��ون نتایج هیچ یک از آزمایش‌ها و گزارش‌ها 
مبنی بر آلودگی ریزگردها به این مواد را نش��ان 
ن��داده ام��ا در این پروژه آلودگ��ی ذرات معلق به 

اورانیوم هم بررسی می‌شود. 

نبض جامعه

حس�ین کرمانی: انگار نام وزارت علوم در دولت یازدهم 
با حاش��یه‌ها گ��ره خورده اس��ت و یک��ی از تازه‌ترین 
چالش‌هایی که دست به گریبان این وزارتخانه حساس 
و کلیدی ش��ده تاخیر در تعیین روس��ای دانشگاه‌ها و 
اداره ش��دن تعدادی از دانشگاه‌های کشور با سرپرست 
است. هر چند در اواخر هفته گذشته 14تن از روسای 
دانشگاه‌ها از ش��ورایعالی انقلاب فرهنگی رأی اعتماد 
گرفتند و با حکم ریاس��ت راهی دانش��گاه‌ها شدند اما 
تاخیر در انتخاب آنها به باور بس��یاری از کارشناسان و 
اعضای هیات علمی دانشگاه‌ها تاثیرات منفی خود را بر 
آموزش عالی کشور خواهد گذاشت، چرا که هم طولانی 
شدن دوره سرپرستی در اداره دانشگاه‌ها آسیب‌زاست و 
هم اینکه پروسه تودیع و معارفه رئیس جدید به اندازه 
کافی زمان‌بر است و باید این زمان را هم به اتلاف وقت 
ص��ورت گرفته اضافه کرد، ب��ه این معنی که تا رئیس 
جدید س��کان هدایت دانش��گاه را در درس��ت گیرد و 
تی��م مورد انتخاب خود را مس��تقر کند بازهم آموزش 
عالی کش��ور باید ش��اهد اتلاف وقت و نابه‌سامانی‌های 
مدیریتی آن هم در حوزه قطب‌های علمی کشور یعنی 
دانش��گاه‌ها باشد. هرچند تعدادی از روسای دانشگاه‌ها 
هم‌اکنون انتخاب شده‌اند اما همچنان 6 دانشگاه دیگر 
و از جمل��ه دانش��گاه تهران که به عن��وان پیش‌قراول 
دانش��گاه‌های کشور مطرح است در شرایطی وارد سال 
تحصیلی جدید شده که بر مسند ریاست آن شخصی 
با حکم سرپرس��تی تکیه دارد. این موضوع را می‌توان 
به عنوان یکی از چالش‌های مسیر آموزش عالی کشور 
در س��ال تحصیلی جدید یاد کرد و آن را به فهرس��ت 
آس��یب‌های تاخیر در انتخاب ریاست دانشگاه‌ها افزود. 
موضوعی که نمایندگان مجلس و اعضای کمیس��یون 
آموزش و تحقیقات مجلس هم بر آن تأکید دارند. این 
موضوع و آسیب‌های ناشی از تاخیر در انتخاب روسای 
دانشگاه‌ها و مراکز آموزش‌عالی کشور بهانه گفت‌وگوی 
گروه اجتماعی»وط��ن امروز« با تعدادی از نمایندگان 
کمیسیون‌های اجتماعی و آموزش و تحقیقات مجلس 
ش��د. به باور این نمایندگان » بی‌ثباتی مدیریتی، نبود 
تمرکز برای برنامه‌ریزی‌های بلندمدت و غیرقانونی بودن 
دخل و تصرف‌های سرپرستان« از مهم‌ترین آسیب‌های 

طولانی شدن احکام سرپرستی دانشگاه‌هاست. 
سرپرست یا مدیر برزخی!■■

در همین باره علیرضا سلیمی از اعضای کمیسیون 
آموزش و تحقیقات مجلس به »وطن امروز« می‌گوید: 
سرپرست حالتی برزخی دارد یعنی بین رئیس بعدی 
و رئیس قبلی به عنوان واس��طه قرار گرفته و مشخص 
 نیس��ت چه اتفاقی برای ابقای آن ممکن است بیفتد. 
به باور وی، فلس��فه تعیین سرپرست این است که در 
مواقع ضروری مانند فوت رئیس قبلی یا بروز تخلف یا 

بیماری و مانند آن به صورت موقت سرپرستی را برای 
رسیدگی به امور تعیین می‌کنند که باید هر چه سریع‌تر 
درباره مجموعه تعیین تکلیف ش��ود. س��لیمی یادآور 
می‌ش��ود: اما متاس��فانه آنچه که امروز در وزارت علوم 
اتفاق افتاده با فلسفه مطرح شده فاصله دارد و در برخی 
از موارد برای تعیین رئیس و جایگزینی آنها زمان زیادی 
درنظر گرفته شده است که این روند قانونی نیست. این 
عضو کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس با اشاره به 
طولانی شدن حکم سرپرستی در برخی از دانشگاه‌ها، 
می‌افزاید: هم‌اینک در حوزه انتخابیه بنده دانش��گاهی 
وجود دارد که نزدیک 2 س��ال است با سرپرست اداره 
می‌ش��ود. ما این موض��وع را بارها مط��رح کرده‌ایم اما 

نتیجه‌ای حاصل نشد.
غیرقانونی بودن دخل و تصرفات■■

سلیمی همچنین غیرقانونی بودن دخل و تصرفات 
سرپرس��ت را از دیگر مش��کلات طولانی شدن حکم 
سرپرس��تی عنوان کرد و بیان داشت: با عبور از مهلت 
قانونی تعیین‌ش��ده برای سرپرستی دانشگاه‌ها هر نوع 
دخل و تصرفی که سرپرس��ت انج��ام داده غیرقانونی 
اس��ت و بر این اساس لازم است هر چه سریع‌تر درباره 
سرپرستان تعیین‌تکلیف شود تا از بروز مشکلات قانونی 
جلوگیری شود. به گفته این عضو کمیسیون آموزش، 
مجموعه تحت مدیریت سرپرس��ت آنط��ور که باید و 
ش��اید به وی اعتماد ندارند چرا که همواره سرپرس��ت 
را موقت درنظر می‌گیرند بنابرای��ن انگیزه کافی برای 
انج��ام کارها را ندارند و همین موضوع باعث می‌ش��ود 
تصمیمات سرپرست زمین بماند از طرفی دانشجویان 
ه��م اعتماد لازم را به برنامه‌ها ندارند و هر لحظه تصور 
می‌کنند این برنامه‌ها تغیی��ر می‌کند و اعضای هیات 

علمی هم س��خاوتمندانه نظ��رات خ��ود را در اختیار 
سرپرس��ت نمی‌گذارند چون مشخص نیست فردا چه 
اتفاقی می‌افتد. سلیمی همچنین با بیان اینکه زمانی که 
رأس هرم لرزان باشد همه مجموعه به لرزش درمی‌آید، 
یادآور می‌شود: از آنجا که خود سرپرست هم امیدی به 
ماندگاری ندارد و نمی‌تواند وضعیت خود را پیش‌بینی 
کن��د بنابراین آنچنان ک��ه باید برنامه‌ه��ا را پیگیری 
نمی‌کند و ادامه این روند می‌تواند آس��یب‌های فراوانی 

برای دانشگاه‌ها به دنبال داشته باشد.
حکم سرپرستی فقط در حد ضرورت■■

میرقس��مت موس��وی از دیگر اعضای کمیسیون 
آموزش و تحقیقات مجلس هم با بیان اینکه سرپرست 
به هیچ عنوان با ریاست قابل مقایسه نیست به »وطن 
ام��روز« می‌افزاید: مدیریت براس��اس قانون اختیاراتی 
دارد که به هیچ وجه قابل مقایس��ه با حدود اختیارات 
سرپرس��ت نیس��ت و از این جهت ماندگاری طولانی 
حکم سرپرستی آس��یب‌های فراوانی را در پی دارد. به 
گفته موس��وی، از جمله مهم‌ترین این آس��یب‌ها این 
اس��ت که سرپرس��ت به این دلیل که راج��ع به ابقای 
خود نمی‌تواند پیش‌بینی داشته باشد همواره با احتیاط 
برنامه‌ریزی می‌کند و مدیریت قاطعی نخواهد داش��ت 
بنابراین دانش��گاه به نحو مطلوب اداره نمی‌ش��ود. این 
عضو کمیس��یون آموزش مجلس می‌افزاید: سرپرست 
فقط باید در مواقع اضطراری اختیار امور را در دس��ت 
بگی��رد آن هم ب��رای مدت زمانی مش��خص اما آنچه 
هم‌اکنون مش��اهده می‌کنیم خلاف این وضعیت است 
و تعداد دانشگاه‌هایی که به این شیوه اداره می‌شوند زیاد 
اس��ت از طرفی برخی سرپرستان هم از مهلت قانونی 
تعیین شده گذشته‌اند. وی همچنین بیان داشت: لازم 

است دقت لازم در انتخاب مدیریت‌ها صورت گیرد تا از 
ابتدا برای اداره دانشگاه‌ها مدیر انتخاب شود و رویه‌ای 
که باید در مراکز علمی با دقت بیش��تری دنبال ش��ود 
دستخوش جابه‌جایی افراد نشود. موسوی درباره نظارت 
مجلس بر این نوع انتصابات هم خاطرنش��ان کرد: اگر 
وضعیت سرپرستان دانشگاه‌ها به همین منوال ادامه پیدا 
کند و احساس ضعف در مدیریت دانشگاه‌ها ایجاد شود 
به طور حتم مجلس به این ماجرا وارد می‌ش��ود و مانع 

سهل‌انگاری‌های موجود می‌شود.
آسیب‌رسانی به صورت زنجیره‌ای■■

عباس صلاحی، عضو کمیسیون اجتماعی مجلس 
شورای اسلامی با اشاره به مدت قانونی 3تا6 ماهه احکام 
سرپرستی به »وطن امروز« می‌گوید: باید در این مدت 
رئیس برای مجموعه تعیین شود اما متاسفانه در حال 
حاضر برخی از دانشگاه‌ها روندی را در پیش گرفته‌اند که 
با این قانون همخوانی ندارد. به گفته صلاحی، مهم‌ترین 
آس��یب طولانی شدن اداره دانشگاه با سرپرست از بین 
رفتن ثبات مدیریتی اس��ت، چرا که فردی که حکمش 
تایید نش��ده و به عنوان سرپرس��ت مطرح است درباره 
تصمیم‌گیری‌های کلان و برنامه‌ریزی درازمدت ناتوان 
اس��ت. وی می‌افزاید: طولانی شدن این زمان در مسیر 
آموزش دانش��جویان و برنامه‌ریزی تحصیلی آنها تاثیر 
خواهد گذاشت. این عضو کمیسیون اجتماعی مجلس 
درباره دیگر آسیب‌های طولانی شدن حکم سرپرستی 
یادآور می‌شود: این روند درباره معاونین دانشگاه‌ها هم 
به صورت زنجیره‌ای اتفاق می‌افتد و زیرمجموعه رئیس 
دانشگاه هم در تصمیمات جدی نخواهند بود. صلاحی با 
بیان این نکته که لازم است انتخاب ریاست دانشگاه‌ها با 
رویه سریع‌تری اتفاق افتد، بیان داشت: در حال حاضر این 
انتظار وجود داشت که تا قبل از بازگشایی دانشگاه‌ها این 
 احکام صادر می‌شد و از اختلالات مدیریتی جلوگیری 
به عمل می‌آمد. به باور وی، استقرار مدیر جدید پس از 
آغاز سال تحصیلی جدید انرژی زیادی از دانشگاهیان را 
هدر می‌دهد و این مورد را هم باید به آسیب‌های طولانی 
شدن حکم سرپرس��ت برای دانشگاه‌ها اضافه کرد. این 
عضو کمیسیون اجتماعی مجلس یادآور می‌شود: مشکل 
دیگر آموزش عالی مشخص نبودن وزیر علوم است چرا 
ک��ه این موضوع هم در حال حاضر مزید برعلت ش��ده 
است. تا وزیر جدید معرفی شود و رای اعتماد از مجلس 
بگیرد باز فاصله زمانی بسیاری به آموزش کشور تحمیل 
می‌شود. صلاحی همچنین بیان داشت: لازم است تا قبل 
از معرفی وزیر تکلیف دانش��گاه‌های باقیمانده مشخص 
ش��ود تا وزیر پس از گرفتن رای اعتم��اد انرژی خود را 
صرف انتخاب رئیس دانش��گاهی که همراه و همس��و 
با طیف خودش باش��د، نکند. بلکه ت��وان خود را صرف 

برنامه‌ریزی‌های کلان کند.

آوای شهر

شنبه 26 مهر 1393وطن امروز  شماره 1441 

معاون آمادگی سازمان مدیریت بحران:

مورموری هزار و 400 بار لرزید
 شهردار تهران:

نوکری مردم را می‌کنیم
گروه اجتماعی:‌در ۲ روز گذش��ته 
۵۰ پس‌ل��رزه در ش��هر مورموری 
داشته‌ایم که این آمار در ۶ ماه گذشته بیش از ۱۴۰۰ 
پس‌لرزه بوده اس��ت. مرتضی اکبر‌پور، معاون آمادگی 
و مقابله س��ازمان مدیریت بحران کشور درباره زلزله 

5/6 ریش��تری ک��ه در عم��ق 
10 کیلومت��ری در فاصل��ه 20 
کیلومتری ش��هر مورم��وری از 
توابع استان ایلام رخ داد، اظهار 
داشت: تیمی متشکل از نماینده 
قائم‌مق��ام  ریاس��ت‌جمهوری، 

سازمان هلال‌احمر، نماینده بنیاد مسکن و شهرسازی و 
سازمان مدیریت بحران کشور به منطقه مورموری برای 
بررسی میزان خسارات اعزام شدند. وی به فارس گفت: 
براساس آمار ارائه شده تاکنون تلفات جانی نداشته‌ایم 
و تنها 14 نفر مجروح شده بودند که به صورت سرپایی 

درمان ش��دند. اکبرپور افزود: بی��ش از 2هزار و 500 
تخته چادر امدادی در روستاها و شهر مورموری بین 
مردم توزیع شده است و در حال حاضر مشکلی درباره 
اس��کان اضطراری نداریم. وی با اش��اره به اینکه آب، 
برق و گاز در منطقه وصل ش��ده، بیان داشت: مشکل 
اصلی مردم شهر مورموری تعداد 
زیاد پس‌لرزه‌هاست که زندگی 
روزم��ره آنه��ا را مخت��ل کرده 
اس��ت. معاون آمادگی و مقابله 
س��ازمان مدیریت بحران کشور 
بیان داش��ت: در 2 روز گذشته 
50 پس‌لرزه در ش��هر مورموری داشته‌ایم و در 6 ماه 
گذش��ته بیش از هزار و400 پس‌لرزه این شهرستان 
را لرزانده اس��ت. اکبرپور خاطرنشان کرد:‌ پژوهشکده 
بین‌المللی زلزله برای بررس��ی علل پس‌لرزه‌ها در این 

منطقه حضور دارند.

گروه اجتماعی: با افتخار می‌گوییم که 
نوکری م��ردم را می‌کنیم و این حق 
مردم اس��ت که وقتی من را به عنوان شهردار می‌بینند، 
با هر س��لیقه و گرایشی و حتی طلبکارانه با من صحبت 
کنند. به گزارش باش��گاه خبرن��گاران جوان، محمدباقر 

قالیباف، ش��هردار ته��ران با بیان 
این مطلب در مراسم بزرگداشت 
چهارمین شهید محراب آیت‌الله 
اشرفی‌اصفهانی و شهدای والامقام 
منطقه 2، گف��ت: فهم من از این 
کلام عمی��ق مقام معظم رهبری 

مبنی بر اینکه زنده نگه داش��تن یاد و نام شهدا کمتر از 
شهادت نیست این است که تنها راه تداوم انقلاب اسلامی 
همچون پیروزی انقلاب و دوران دفاع مقدس که سراسر 
افتخار برای همیشه تاریخ این ملت است، راهی جز تداوم 
فرهنگ جهاد و شهادت نیس��ت. وی در بخش دیگری 

از س��خنان خود به مسائل مربوط به ش��هرداری تهران 
اشاره کرد و گفت: با افتخار می‌گوییم که نوکری مردم را 
می‌کنیم و این حق مردم است که وقتی من را به عنوان 
شهردار می‌بینند، با هر سلیقه و گرایشی و حتی طلبکارانه 
با من صحبت کنند، اگر ثوابی هم برای آخرت ما باش��د 
همین چیز‌ها است. همه سعی من 
نیز بر این است که بتوانم بخشی از 
مشکلات مردم را نسبت به توانی 
ک��ه دارم ت��ا جایی ک��ه قوانین و 
مقررات اجازه می‌دهد، گره‌گشایی 
کن��م. وی تاکید ک��رد: ما هر چه 
عرض��ه و در ت��وان داریم را انجام خواهی��م داد اما حتما 
کارشکنان و افرادی هس��تند که مال حرام می‌خوردند، 
خدا از من نگذرد و در آخرت من را مورد بخشش خودش 
قرار ندهد اگر برایم مشخص شود که کسی در شهرداری 
تهران دزدی کرده است اما او را از شهرداری بیرون نکنم.

چهره روزآژیر

سلامت

سرانجام وضعیت رؤسای 14 دانشگاه کشور مشخص شد

آسیب‌های تأخیر در انتخاب رؤسای دانشگاه‌ها
  هنوز وضعیت رؤسای 6 دانشگاه و گزینه پیشنهادی وزارت علوم مشخص نیست!

محبوبه ذالیانی

کوتاه و گویا

راهکارهای وزارت بهداشت برای مقابله با »ابولا«

انتقاد از اختلاف درآمدها در نظام سلامت

گروه اجتماع�ی: در 2 فرودگاه بزرگ 
کشور که ممکن است گاه مسافرانی 
از کشورهای آفریقایی وارد ایران شوند، ماموران گذرنامه 
آنها را به پایگاه‌های بهداش��تی ارجاع می‌دهند. محمود 
نبوی، معاون مرکز مدیریت بیماری‌های واگیر‌دار وزارت 
بهداش��ت با اش��اره به اینکه مردم کشور به طور معمول 
به مناطقی که در آنها اپیدمی ابولا وجود دارد، مسافرت 
نمی‌کنند، گف��ت: در واقع احتمال انتقال این ویروس به 
کشور وجود ندارد اما امکان اپیدمی این ویروس از طرق 
دیگر و به احتمال ک��م وجود دارد که تمهیداتی در این 

زمینه انجام ش��ده است. وی به ایس��نا افزود: در مبادی 
ورودی کشور به مسافران آگاهی داده می‌شود در صورت 
بیماری، به پزشک مراجعه کنند و اگر هم تا 3 هفته پس 
از ورود به کشور علائمی مانند تب و خونریزی پیدا کردند، 
با مراکز پزش��کی تماس بگیرند و ای��ن موضوع را اطلاع 
دهند. وی خاطرنشان کرد: در حال حاضر افرادی که از 
کشورهای آفریقایی می‌آیند معمولا از این کشورها یک 
یا 2 مس��افر بیشتر نداریم، ماموران گذرنامه آنها را به 
قسمت بهداشتی فرودگاه بین‌المللی منتقل می‌کنند و 

از آنجا این افراد را به پزشکان ارجاع می‌دهند.

گ�روه اجتماعی: عضو ش��ورایعالی نظام پرس��تاری، 
با اش��اره به اجرای مرحله س��وم از طرح تحول نظام 
سلامت، نس��بت به افزایش اختلاف پرداختی‌ها در 
نظام سلامت بشدت انتقاد کرد.  محمد شریفی‌مقدم، 
عضو ش��ورایعالی نظام پرس��تاری در این باره اظهار 
داش��ت: به دنب��ال ابلاغ کتاب جدید ارزش نس��بی 
خدمات سلامت که به تازگی توسط وزارت بهداشت 
ابلاغ شده است، شاهد هستیم که اختلاف درآمدها 
در گروه‌های گوناگون نظام س�المت، بیش از پیش 
افزایش یافته اس��ت به‌طوری که درآمد گروه خاصی 
به شکل قابل‌توجهی افزایش یافته است. وی با عنوان 

این مطلب که بروز این اختلاف پرداختی‌ها در نظام 
س�المت موجب اعت��راض گروه‌های نظام س�المت 
و پرس��تاران شده اس��ت، به مهر افزود: این اختلاف 
پرداخت��ی که در نظام س�المت ما وج��ود دارد، در 
دنیا بی‌سابقه اس��ت. شریفی مقدم با اشاره به قانون 
تعرفه‌گذاری خدمات پرس��تاری که بیش از 7 سال 
اس��ت به تصویب مجلس ش��ورای اسلامی رسیده و 
هنوز اجرایی نشده است، بیان داشت: دوستان وزارت 
بهداشت در حالی اجرای پایلوت این قانون را مطرح 
می‌کنند که طرح‌های بدون پش��توانه کارشناس��ی 

یک‌شبه ابلاغ و فردای همان روز اجرا می‌شوند. 


