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گروهاجتماعی:معاون قضایی دادس��تان کل کش��ور از تشدید برخورد 
با س��ایت های ش��رط بندی و قماربازی بویژه در ایام برگزاری مسابقات 
فوتبال جام جهانی ۲۰۱۸ روس��یه خب��ر داد. عبدالصمد خرم آبادی در 
پاسخ به پرسشی درباره شدت گرفتن فعالیت سایت های شرط بندی به 
مناسبت برگزاری مسابقات فوتبال جام جهانی ۲۰۱۸ روسیه به تسنیم 
تاکید کرد: با هرگونه ش��رط بندی و قماربازی در فضای مجازی به طور 
جدی برخورد می شود. معاون قضایی دادستان کل کشور با بیان اینکه 
تاکنون تمهیدات خوبی برای برخورد با این جرم و معضل اندیشیده شده 
و هماهنگی های خوبی بین نهادهای ذی رب��ط وجود دارد، اضافه کرد: 
برای هماهنگی بیشتر و برخورد برخط با این جرم، جلسه ای با حضور 
نمایندگان نهادهای ذی ربط از جمله قاضی ویژه رسیدگی کننده به جرم 
قمار و شرط بندی در دادستانی کل کشور برگزار و به تناسب گسترش 

این موضوع، برخوردها را تش��دید خواهیم ک��رد. خرم آبادی در ادامه به 
مجازات های پیش بینی شده برای جرم شرط بندی و قمار در قانون اشاره 
کرد و گفت: در مواد 7۰5 تا 7۱۱ قانون مجازات اسلامی، هم برای فرد 
قمارباز و هم برای کسانی که از طریق نرم افزارها و سایت   های اینترنتی 
قمارخانه و امکانات شرط بندی و برد و باخت مالی را فراهم و راه اندازی 
می کنند، مجازات پیش بینی شده است. قانون برای فرد قمارباز تا 6 ماه 
حبس یا 74 ضربه شلاق پیش بینی کرده و اگر کسی تجاهر و در ملأعام 
اقدام به قماربازی کند، طبق قانون به هر دو مجازات محکوم می ش��ود. 
معاون قضایی دادس��تان کل کشور در امور فضای مجازی تصریح کرد: 
همچنین در قانون برای کسی که قمارخانه دایر کند که این کار ممکن 
است از طریق ایجاد سایت یا نرم افزار شرط بندی و قمار در فضای مجازی 
باشد، تا ۲ سال حبس پیش بینی شده و تمام وجوه حاصل از قمار نیز 

مصادره و توقیف می شود. عبدالصمد خرم آبادی تاکید کرد: همچنین به 
کسانی که در فضای مجازی بویژه به مناسبت برگزاری مسابقات فوتبال 
جام جهانی ۲۰۱۸ روسیه قمارخانه دایر کرده اند. هشدار می دهیم به طور 

جدی با آنها برخورد خواهد شد.

گ�روهاجتماع�ی:رئی��س اداره 
ش��هر  محیط زیس��ت  حفاظت 
تهران گفت: نخستین چالش مدیریت پسماند های 
عادی و زباله های خانگی در ش��هر تهران، وجود 
نداش��تن طرح جامع مدیریت پسماند هاس��ت. 
محمدحسین بازگیر درباره وضعیت تولید زباله 
و پسماند در شهر تهران به میزان گفت: در حال 
حاضر به طور میانگین روزانه حدود ۸ تا ۹ هزار 
تن پس��ماند عادی و زباله خانگی در شهر تهران 
تولید و جمع آوری می شود. بازگیر افزود: بر این 
اس��اس سرانه تولید زباله در شهر تهران برای هر 

نف��ر حدود ۸۰۰ تا ۹۰۰ گرم 
در روز است در حالی که نرم 
زباله  تولید  میانگین س��رانه 
ب��رای هر نف��ر در دنیا حدود 
45۰ ت��ا 5۰۰ گ��رم اس��ت. 
وی گف��ت: در ش��هر تهران 

اقدامات بسیاری در حوزه مدیریت پسماند های 

زباله ه��ای خانگی  و  عادی 
انج��ام ش��ده و خودرو های 
حمل پس��ماند ش��هرداری 
آنها  مس��ؤولیت جابه جایی 
را ب��ه محل های مش��خص 
دارند.  برعه��ده  جمع آوری 
بازگیر افزود: این در حالی اس��ت که متاس��فانه 

ش��هرداری تهران هن��وز طرح جام��ع مدون و 
مصوب��ی برای مدیریت پس��ماند ها ارائ��ه نداده، 
در حال��ی که طبق قانون بای��د این طرح جامع 
را تدوی��ن می کرد و در اختی��ار اعضای کارگروه 
مدیریت پس��ماند شهرستان و استان تهران قرار 
می داد تا به تایید و تصویب اعضا برس��د. رئیس 
اداره حفاظت محیط زیست شهر تهران در پایان 
تاکی��د کرد: در ح��ال حاضر نخس��تین  چالش 
مدیریت پسماند های عادی و زباله های خانگی در 
شهر تهران، وجود نداشتن طرح جامع مدیریت 

پسماند هاست.

رئیسادارهحفاظتمحیطزیستتهرانتأکیدکردپایتخت

ضرورتتدوینطرحجامعمدیریتپسماند

اجتماعي 0 4

رئیسکمیسیونآموزشمطرحکرد
شرط حذف کنکور

مجل��س  آم��وزش  کمیس��یون  رئی��س 
گفت: ش��رط ح��ذف کنک��ور این اس��ت که 
آموزش وپرورش بتواند آزمون  های استاندارد را 
برای 3 س��ال آخر دوره دبیرستان برگزار کند. 
محمدمهدی زاهدی درب��اره آخرین وضعیت 
حذف کنکور به مهر گفت: قانون حذف کنکور 
توسط مجلس تصویب و به دولت ارسال شده 
اس��ت. وی گفت: براس��اس قانون باید کنکور 
ت��ا س��ال ۹۸ حذف ش��ود و امس��ال آخرین 
سالی باش��د که کنکور برگزار می شود. رئیس 
کمیس��یون آموزش و تحقیقات مجلس افزود: 
اما احتمال برگزاری کنکور سال ۹۸ هم وجود 
دارد، چون متاسفانه آموزش وپرورش نتوانسته 
آزمون  ه��ای اس��تاندارد برگزار کن��د. زاهدی 
تاکید کرد: ش��رط حذف کنکور این است که 
آموزش وپرورش بتواند آزمون  های استاندارد را 
برای 3 س��ال آخر دوره دبیرستان برگزار کند. 
رئیس کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس 
درباره اصلاح سهمیه  های کنکور نیز گفت: برای 
اصلاح ظرفیت  های کنکور طرحی ارائه شده که 

در انتظار تصمیم مجلس درباره آن هستیم.

خدمات داروسازان بالینی 
بیمه نیست

رئیس هجدهمین کنگره آسیایی داروسازی 
بالینی و نهمین همایش داروسازی بالینی ایران 
مش��کل داروس��ازان بالینی کش��ورمان را نبود 
پوش��ش بیمه ای خدمات آنان عن��وان کرد. به 
گ��زارش »وطن امروز«،  خی��رالله غلامی گفت: 
مشکل اساسی داروسازان بالینی ایران خدماتی 
است که آنها ارائه می دهند اما بیمه آنها را تحت 
پوشش قرار نمی دهد. وی همچنین با عنوان این 
مطلب که برخی از خدمات داروس��ازان بالینی 
هن��وز از س��وی وزارت بهداش��ت ارزش ریالی 
پیدا نکرده اس��ت، افزود: آنچه مس��لم است در 
حال حاضر داروس��ازان بالینی هیچ مشکلی در 
همکاری با پزشکان ندارند و تنها مشکل پیش رو 
نبود پوشش بیمه ای این خدمات در کشور است. 
غلامی با اش��اره به فعالیت داروسازان بالینی در 
بیمارستان های آموزشی ادامه داد: در حال حاضر 
6 داروس��از بالینی در بیمارس��تان امام خمینی 
)ره(، 5 داروساز بالینی در بیمارستان شریعتی، 
4 داروس��از بالینی در بیمارس��تان س��ینا، یک 
داروساز در بیمارستان بهارلو و ۲ داروساز بالینی 
نیز در مرکز طبی کودکان مشغول ارائه خدمت 
به بیماران هس��تند. به گفته غلامی، داروسازان 
بالینی بیشتر در بیمارستان های آموزشی تهران 
به کار گرفته می شوند که قسمت عمده خدمات 
آنها شامل بررسی رژیم های دارویی و همچنین 
تداخلات دارویی برای بیماران اس��ت. وی افزود: 
بررس��ی آنتی بیوتیک هایی که بیماران مصرف 

می کنند از دیگر وظایف داروسازان بالینی است.

کان��ون زب��ان ایران ب��رای تابس��تان ۱3۹7  ■
علم��ی  مقاله ه��ای  ن��گارش  مج��ازی   دوره 
)Academic Writing( را تح��ت س��امانه 
مدیری��ت آموزش )LMS( برگ��زار می کند. در 
این دوره  که برای دانش��جویان بویژه تحصیلات 
تکمیل��ی و اعضای هی��ات علمی رش��ته های 
گوناگ��ون دانش��گاهی طراحی ش��ده اس��ت، 
شرکت کنندگان با مبانی نگارش پیشرفته، اجزا و 
اصول آن و محتوای بخش های مختلف مقاله های 
علمی- پژوهشی به زبان انگلیسی آشنا می شوند.

مراسم اختتامیه مس��ابقات فوتسال شهرداری  ■
ته��ران جام رمض��ان در ۲ رده مدیران و کارکنان 
توس��ط اداره کل رفاه، تعاون و خدمات اجتماعی 
در سالن ورزشی شهرداری منطقه ۱۱  برگزار شد.

در حاش��یه نمایش��گاه آب و تصفیه پساب  ■
آکواتک ۲۰۱۸ چین، 3 ش��رکت  نانویی ایرانی 
توانمندی های خود را به ش��رکت های چینی 
معرفی کردند و زمینه های همکاری مشترک 
می��ان ۲ کش��ور در حوزه ف��روش محصولات 
و خدمات بررس��ی ش��د. در این نشس��ت ها، 
شرکت های چینی نسبت به فناوری  ایرانی ابراز 
علاقه مندی کردند تا از این فناوری ها برای حل 

چالش آب در چین استفاده کنند.
فرهاد افش��ار، مدیرعامل ش��رکت ساماندهی  ■

صنایع و مشاغل ش��هر با اشاره به آغاز مطالعات 
میدانی و تطبیقی برای ساماندهی مشاغل سیار و 
بی کانون در سطح شهر تهران، گفت: دستیابی به 
شیوه های مناسب اجرایی و عملیاتی حل مشکل 
دستفروشان می تواند علاوه بر رفع مشکلات فعلی، 

احیای حیات شبانه پایتخت را فراهم کند.  
فائزه دولتی، معاون امور اجتماعی- فرهنگی  ■

ش��هرداری منطقه  7 تهران  از احداث پیست 
پیاده روی در بوستان شهید نیاکی واقع در این 
منطقه با هدف ارتقای س��لامت و ایجاد نشاط 

اجتماعی خبر داد.

رئیسشورایشهرخبرداد
افزایش 12/5 درصدی تعرفه 

خدمات الکترونیک شهر

رئیس شورای ش��هر تهران افزود: بر اساس 
مصوبه شورای ش��هر، تعرفه خدمات در دفاتر 
الکترونیک ش��هر ۱۲/5 درص��د افزایش یافته 
است. به گزارش فارس، محسن هاشمی، رئیس 
ش��ورای ش��هر تهران درباره هفتادمین جلسه 
علنی شورای اس��لامی تهران، ری و تجریش، 
اظهار داشت: آغاز جلسه شورا با موضوع مجمع 
شرکت واحد اتوبوس��رانی تهران آغاز شد. وی  
ادام��ه داد: در نهایت به تصویب رس��ید که به 
جز انتخاب بازرس که توس��ط ش��ورای شهر 
مشخص و انتخاب می شود، سایر موارد از جمله 
حسابرس��ی و انتخاب هیأت مدیره به شهردار 
ته��ران تفویض ش��ود. وی در ادام��ه به تعرفه 
خدم��ات عمومی در دفاتر خدمات الکترونیک 
ش��هر اش��اره کرد و گفت: ۲ س��ال اس��ت که 
تعرفه ها افزایش نیافته است و با توجه به اینکه 
ساخت و ساز کاهش یافته، لایحه ای به شورای 
شهر آمد و حداکثر ۱۲/5 درصد بر اساس نرخ 
تورم تعرفه خدمات در دفاتر خدمات الکترونیک 
ش��هر افزایش یافت. رئیس شورای شهر تهران 
افزود: در نهایت مقرر شد شهرداری تهران بتواند 
سال های آینده نیز بر اساس نرخ تورم افزایش 

نرخ لازم را داشته باشد.

معاونحملونقلشهرداریتهراناعلامکرد
انتشار نام دریافت کنندگان 

طرح ترافیک خبرنگاری
 معاون حمل ونقل و ترافیک شهرداری تهران 
از انتش��ار نام افرادی که در قالب طرح ترافیک 
خبرن��گاری، طرح دریافت کرده اند در آینده ای 
نزدی��ک خبر داد. به گزارش ایس��نا، محس��ن 
پورس��یدآقایی در حاشیه جلسه علنی شورای 
ش��هر تهران درباره انتقاد برخی اعضا مبنی بر 
دیر ش��دن انتشار لیست خبرنگارانی که طرح 
ترافیک دریافت کرده اند، گفت: این پیش��نهاد 
شهرداری بود که لیس��ت افرادی که در قالب 
طرح ترافیک خبرنگاران، طرح ترافیک دریافت 
کرده اند منتشر شود، چرا که معتقد بودیم این 
موضوع  بازدارنده خواهد بود و جلوی بسیاری از 
تخلفات را می گیرد که خوشبختانه گرفته شد. 
وی با بیان اینکه لیست دریافت کنندگان طرح 
ترافیک خبرنگاران در حال نهایی شدن است، 
گفت: باید اجازه دهیم آخرین واگذاری ها انجام 
شود. وی همچنین درباره سرانجام صدور کارت 
بلیت برای خبرنگارانی که طرح ترافیک دریافت 
نکردند، گفت: شورای شهر به شهرداری اجازه 
داده اس��ت کارت بلیت اس��تفاده رایگان برای 
خبرنگارانی که طرح ترافیک دریافت نکرده اند 
یا خودرو ندارند صادر شود که این موضوع نیز 
دارای پیچیدگی های خاص خود است، چرا که 
پیش از این کارت اعتباری مبلغ دار پیش بینی 
کردیم اما اعتراض شد و حالا در حال طراحی 
کارت تاریخ دار و بدون سقف مالی هستیم. وی 
با بیان اینکه پیش بینی ما این است که 3 هزار 
خبرنگار مشمول دریافت این کارت می شوند، 
گفت: در حال طراحی های نهایی هستیم و پس 

از طراحی و آیین نامه ثبت نام اعلام می شود.

هوا گرم تر می شود

مدیرکل پیش بینی و هشدار سریع سازمان 
هواشناسی از افزایش نسبی دما در بیشتر مناطق 
کش��ور طی 3 روز آینده خبر داد. احد وظیفه به 
ایسنا گفت: بر اساس تحلیل آخرین نقشه های 
پیشیابی هواشناسی، طی 3 روز آینده در مناطق 
شمالی استان های آذربایجان شرقی، آذربایجان 
غربی و اردبیل، س��واحل دریای خزر و ارتفاعات 
البرز بویژه ارتفاعات ش��رقی آن رش��د ابر، رگبار 
پراکنده باران، گاهی رعد و برق و وزش باد شدید 
موقت��ی پیش بینی می ش��ود. وی گفت: با نفوذ 
جریانات شمالی در سواحل دریای خزر کاهش 
نسبی دما پیش بینی می شود و دریای خزر نیز 
مواج خواهد بود. مدیرکل پیش بینی و هش��دار 
سریع سازمان هواشناسی با اشاره به اینکه طی 3 
روز آینده در شمال شرق و شرق کشور در بعضی 
ساعات وزش باد شدید پیش بینی می شود، گفت: 
در برخی مناطق بویژه منطقه زابل این وزش باد 
همراه با گرد و خاک خواهد بود. همچنین طی 
3 روز آینده به دلیل وزش باد شدید، وقوع باد و 
گرد و خاک همچنین کاهش کیفیت هوا و دید 
افقی در استان های خوزستان، بوشهر و در برخی 

مناطق ایلام قابل پیش بینی است.

نبضجامعه

احمدطالقانی:»ابراهیم سحرخیز«  معاون پیشین 
وزارت آموزش وپرورش از جمله کارشناسانی است 
ک��ه نقدهای جدی به مدیری��ت آموزش وپرورش 
دارد. وی بر این باور است که دولت های یازدهم و 
دوازدهم در کم توجهی به دستگاه تعلیم و تربیت 
گوی س��بقت را از همه دولت های پس از انقلاب 

ربوده اند و در این زمینه رکورد دارند! 
وی البته ترجی��ح می دهد به جای انتقادهای 
یکجانبه، راهکار نیز ارائه کند. دورماندن از س��ند 
تحول بنیادین، بی توجهی به معیش��ت معلمان، 
س��هل انگاری در اس��تخدام نیروه��ای تازه نفس 
و ج��دی نگرفت��ن نظارت و س��نجش حرفه ای و 
بهداشت روانی معلمان و پرسنل آموزش وپرورش 
از مهم تری��ن محورهای��ی اس��ت ک��ه »ابراهیم 
سحرخیز« در گپ و گفتی با »وطن امروز« مطرح 

کرد.
***

آق�ایس�حرخیز!آموزشوپرورشهم�وارهبا
مش�کلاتعدیدهایمواج�هبودهاماحواش�یو
مش�کلاتاینوزارتخان�هدردورهاخیربهاذعان
صاحبنظرانبیس�ابقهاس�ت.خ�ودداریدولت
ازپرداخ�تپاداشپایانخدم�تمعلمان،تاخیر
بیسابقهدرپرداختحقوقنیروهایحقالتدریس
وخری�دخدمت،افش�ایپرس�شهایامتحانات
نهاییوبس�یاریموارددیگر،ش�رایطنهچندان
مناس�بیراپی�شرویمعلم�ان،دانشآموزانو
خانوادههاقراردادهاست؛بهنظرشماچراوضعیت
آموزشوپ�رورشبهعنوانمهمترینوموثرترین

وزارتخانهبهاینجارسیدهاست؟
پس از انقلاب اگر بخواهیم دولت ها را بر اساس 
می��زان توجهی که ب��ه آموزش وپرورش می کنند 
تقسیم بندی کنیم، دولت های یازدهم و دوازدهم 
در انتهای صف قرار می گیرند. در حالی که س��ال 
۱3۸۹ س��هم آموزش وپ��رورش از تولید ناخالص 
کش��ور ۱6درصد بود، اکنون این س��هم با کاهش 
بی سابقه ای به  ۹درصد رسیده است. در منطقه ای 
که کش��ورمان قرار گرفته، کمترین سهم از تولید 
ناخالص ملی  سهم آموزش وپرورش کشور ماست، 
حتی عراق وضع بهتری دارد و کش��ورهایی مثل 

ترکیه و کویت که قابل قیاس نیستند! 
 این در حالی است که رهبر انقلاب این دستگاه 
را مولد سرمایه انسانی می داند. هم اکنون شرایط 
زندگی آبرومند برای معلمان ما فراهم نیس��ت و 
بیش��تر آنها چند ش��غله اند. نظ��ام پرداخت ها در 
آموزش وپرورش نسبت به سایر وزارتخانه ها  ناچیز 
است و معلمان با سابقه و با مدارک فوق لیسانس 
و دکترا از پایین ترین پرس��نل سایر وزارتخانه ها و 
بانک ها دریافتی کمتری دارند و مزایای غیرمستمر 
یک ریال دریافت نمی کنند.  موضوع دیگر کمبود 
بی س��ابقه نی��روی انس��انی در ای��ن وزارتخانه و 
خودداری دولت از استخدام نیروهای جوان است؛ 
در ای��ن دولت به دلیل تخصیص نیافتن اعتبارات 
لازم و کمبود ۱6هزار هنرآموز و ۲۰هزار استادکار 
ماهر بیش��تر مراکز فن��ی و حرفه ای به خمودگی 

دچار شده اند. 
بهبحثکمبودنیرویانس�انیاش�ارهکردیدو
اینموضوعیاستکهبس�یاریازکارشناسانو
حتیمدیرانکنونیاینوزارتخانهاذعاندارندو
حتیهشدارمیدهند؛براستیچرااینوزارتخانه

بهیکبارهباچنینکمبودیمواجهشدهاست؟
این مشکل به یکباره ایجاد نشده و دولت های 

یازدهم و دوازدهم فرصت داش��تند کمبود نیرو را 
مدیریت کنند، متاسفانه از آنجا که آموزش وپرورش 
اولوی��ت آخ��ر دولت اس��ت، هش��دارها را وقعی 

نگذاش��تند و ح��الا ب��ه »چه 
کنم چه کنم« افتاده اند! ش��ما 
مصاحبه چن��دی پیش رئیس 
مرکز نیروی انسانی وزارتخانه را 
ببینید از بازنشستگی معلمان به 
سونامی تعبیر کرده است. نامه 
وزیر آموزش وپرورش به رئیس 
درباره  رئیس جمهور  و  مجلس 
خال��ی ش��دن ای��ن وزارتخانه 
موی��د وضعی��ت بحران��ی این 
وزارتخانه اس��ت. این در حالی 
است که آقای فانی، وزیر اسبق 
جلس��اتی  در  آموزش وپرورش 
ک��ه با کمیس��یون آم��وزش و 
تحقیقات مجلس داشت، معتقد 
آموزش وپرورش  نه تنه��ا  ب��ود 

کمبود نیرو ندارد، بلکه با مازاد نیرو مواجه است! 
وی مدع��ی بود دولت پیش��ین س��همیه های 
اس��تخدامی را پیش خور کرده، حال آنکه در دوره 
وزارت آقای حاجی بابایی تراز استخدام منفی بود؛ 
به این معنا که نسبت بازنشستگان به مستخدمان 
به مراتب بیش��تر بود. حالا س��الانه 7۰هزار نفر از 
این وزارتخانه بازنشسته می شوند و حتی به میزان 
یک چهارم نیروی جوان استخدام نمی شود. طبق 
برآوردها تا 5 س��ال آینده این وزارتخانه با کمبود 

6۰۰ هزار نیرو مواجه است.
مدی�رانآموزشوپرورشبرایمقابلهباکمبود
نی�رویانس�انیطرحهاییچونخری�دخدمات
آموزشی،توسعهمدارسغیرانتفاعی،دعوتبهکار
نیروهایبازنشستهواستفادهازحقالتدریسیها
رامطرحمیکنن�د؛چقدرای�نراهکارهاراموثر

میدانید؟
آموزش وپرورش حساس است، چون با انسان ها 
س��ر و کار دارد؛ هر ش��خصی را به صرف داشتن 
مدرک دانش��گاهی نمی توان سر کلاس فرستاد، 
تبعات دارد. حاشیه هایی که این روزها در رسانه ها 

مطرح است به دلیل همین بی توجهی هاست. یک 
معلم باید صلاحیت های علمی، اخلاقی  و روحی - 
روانی لازم را داشته باشد. آقای فانی در حالی که 
آموزش وپرورش از حداقل ها 
ه��م بی نصیب ب��ود، اعتقاد 
آموزش وپ��رورش  داش��ت 
گ��ران اداره می ش��ود، ب��ه 
همی��ن دلی��ل طرح��ی را 
اجرایی کرد با عنوان خرید 
خدمات آموزشی که در آن 
برخی م��دارس دولتی را به 
افراد خاص��ی واگذار کردند 
و مبلغ��ی را تح��ت عنوان 
خرید خدمات آموزش��ی به 
اختصاص  پیمان��کاران  این 
دادن��د، این افراد هم موظف 
بودند ب��ا صلاحدی��د خود 
م��دارس را بچرخانند.  این 
پیمانکاران  برای کاستن از 
هزینه ها و سود بیشتر به جای به کارگیری معلمان 
باسابقه و توانمند، دانشجویان یا افراد جویای کار 
را ب��ا مبال��غ ناچیز به طور متوس��ط ماهانه 4۰۰ 
الی 5۰۰ هزار تومان به کار گرفتند و آس��یب های 
فراوانی به نظام آموزشی وارد آمد. از طرفی دعوت 
به کار معلمان بازنشسته در مدارس دولتی با توجه 
به تاخیرهای طولان��ی در پرداخت حق الزحمه ها 
نارضایتی ه��ای زیادی را برانگیخت. در همه جای 
دنیا استانداردهای سختگیرانه ای برای استخدام و 
به کارگیری معلمان وجود دارد ولی در کش��ور ما 
از آنجا که دولت ها اولویتی برای آموزش وپرورش 
قائل نیس��تند، در این باره کوتاهی های بس��یاری 

اتفاق می افتد.
آق�ایس�حرخیز!اهال�یآموزشوپ�رورشبا
آیندهس�ازانای�نم�رزوب�ومس�روکاردارند،
بچههاچش�مامیدخانوادههاهستنداماشاهدیم
گاهیاوقاتحواشیناخوش�ایندیدامنگیراین
وزارتخان�همیش�ود؛چ�ارهکارکجاس�توبرای
ممانعتازآس�یبهایروحیوروانیبهبچههاو

ایمنسازیمحیطمدارسچهبایدکرد؟

آموزش وپرورش دس��تگاه سرمایه س��از است 
ن��ه مصرفی؛ این نگاه آس��یب زا در وهله اول باید 
اصلاح ش��ود. همان گون��ه که رهب��ر انقلاب در 
دیدارش��ان با معلمان تصریح کردند این دستگاه 
مولد س��رمایه اجتماعی اس��ت. مدیران  تراز اول 
کش��ور، رئیس جمهور و نماین��دگان مجلس باید 
این دس��تگاه مهم و حیاتی را جدی تلقی کنند. 
اگر شرایط زیست آبرومند را برای معلمان فراهم 
نکنیم، حاش��یه ها دست از س��ر این وزارتخانه بر 
نم��ی دارد. معلم ۲ یا چند ش��غله چه تمرکزی بر 

کارش دارد؟  
معلم��ی که خود را با ی��ک کارمند بانک، یک 
کارمن��د س��تادی وزارت نفت یا ش��رکت گاز یا 
شهرداری مقایسه می کند و تفاوت ها را از زمین تا 
آسمان می یابد، در معرض انواع و اقسام فشارهای 
روحی و روانی اس��ت. کجای دنیا کاری را که ما با 
معلمان مان می کنیم، تبعیضی که در حق آنها روا 
می داریم و شأن و منزلت شان را در جامعه پایین 
می آوریم، در حق فرهنگیان خ��ود روا می دارند؟ 
ش��ما نگاه کنید، رئیس جمهور با اقشار گوناگون 
جامعه از پرستار و پزش��ک و هنرمند و ورزشکار 
دیدار می کند و پای صحبت های آنان می نش��یند 
اما حاض��ر نمی ش��ود در هفته معلم س��اعتی را 
ب��رای ش��نیدن درددل فرهنگی��ان اختص��اص 
ده��د! آموزش وپرورش مهم اس��ت. نی��از معلم و 
دانش آموز مهم است. حالا که طبق قانون اساسی 
آموزش وپرورش رایگان اس��ت، دولت ها موظفند 
ش��رایط زندگ��ی آبرومن��د را برای معل��م فراهم 
کنند. گزینش معلمان باید جدی انگاش��ته شود. 
ارزشیابی های سالانه باید از این حالت کاغذبازی 
خارج شود و معلمان طبق صلاحیت های حرفه ای 
و اخلاقی در یک نظام ارزشیابی صحیح رتبه بندی 
و ش��رایط فعالیت حرفه ای برای شان فراهم شود. 
از مجل��س و نماین��دگان  می خواهی��م مش��کل 
نیروهای حق التدری��س را حل کنند اما بدانند با 
اجبار آموزش وپرورش به اس��تخدام فله ای نیروی 
انس��انی به این وزارتخانه و بچه های مردم خدمت 
نمی کنند. معلم باید در یک چارچوب منطقی و با 

آزمون و گزینش منطقی استخدام شود.

آوایشهر

س�حرخیز:اگ�ربخواهی�مدولته�ا
راب�راس�اسمی�زانتوجه�یکهبه
آموزشوپرورشمیکنندتقسیمبندی
کنیم،دولتهاییازده�مودوازدهم
درانته�ایص�فق�رارمیگیرند.در
منطقهایکهکش�ورمانقرارگرفته،
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سهمآموزشوپرورشکشورماست
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»آموزش وپرورش« اولویت آخر دولت!
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