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گزارشی درباره آخرین تحولات بازار ارز
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یف فتنه تحر
 و فراموشی

 سردار بهمن کارگر در گفت وگو با »وطن امروز« از 
2 برنامه دشمن علیه  ارزش های دفاع مقدس گفت

  آمارها نشان می دهد نرخ رشد اجاره بها
 پس از طرح »سقف اجاره بها« هیچ تفاوتی

 با پیش از آن نداشته است

  عرضه بی سابقه ارز در سامانه نیما، وعده 
همتی برای بازارسازی گسترده و بازگشت بازار 

سرمایه  به مسیر رشد

از زمان تأس��یس دارالفنون و 
ورود نظام آموزش��ی جدید به 
کشور و تبدیل مکتب خانه های سنتی به مدارس، یک 
موضوع جدی ذهن دغدغه مندان حوزه تعلیم و تربیت 
را متوجه خود کرده بود و آن استفاده از مواهب نظام 
جدید همراه با حفظ ارزش های سنتی )اعم از دینی، 
ملی و بومی( بود. به همین خاطر، با به حرکت افتادن 
چرخ توسعه رضاخان بی سواد و کم رنگی و بعضا زوال 
بس��یاری از ارزش ها و هنجارهای دینی، دلس��وزان و 
عاقبت اندیش��ان برای برون رف��ت از این فضا، به فکر 
افتادند و به طرح و تدابیری رس��یدند. از جمله اینها، 
تأس��یس مدارس��ی بود که در آن سعی می شد رنگ 
و بوی تعلیمات و هنجارهای اسلامی )با همه فشارها 
و مضیقه های حکومت طاغوت( در فضا و برنامه های 
آموزشی وارد شود. تأسیس مدرسه های البرز، علوی، 
نیکان، کمال، روزبه و رفاه در طول سالیان قبل از انقلاب 
پاسخی به این نیاز بود. این تلاش تا جایی پیش رفت 
که دانش آموختگان این مدارس دارای شکل و شمایل 
منحصر به ف��رد چه از جهت ظاه��ری و چه از جهت 

خصیصه های اخلاقی شدند. 
نهایتا این اهتمام عالی، کار را به جایی رساند که این 
هویت ساخته شده، حتی در دوره های آموزش عالی و 
دانشگاه ها چه در داخل ایران و چه در خارج- که محیط 
و مولفه های شخصیتی شان کمتر تناسبی با ارزش های 
 الهی و هنجارهای انسانی داشت-، موجبات حرکت بر 
مسیر روشن و متقن مبارزه با ظلم و ظالم و حمایت از 
مظلوم و عدالت پیشگی می شد و بسیاری از سربازان امام 
و انقلاب از همین گروه فکری و هویتی باز متولد شدند. 
البته قابل انکار نیست که برخی شرایط و برخی عقاید، 
زمینه های افراط و تفریط اعتقادی را در فضای فرهنگی 
و تربیتی این مدارس ایجاد می کرد که روی برخی اقشار 
در این مدارس موثر واقع می ش��د و موجبات تزلزل و 
تذبذب اعتقادی در آینده  فرد را فراهم می آورد. با این 
همه، این مدارس همواره به  عنوان مراکزی هویت بخش 
شناخته می شدند که خانواده ها تلاش بسیاری می کردند 
فرزندان شان را وارد اینها کنند تا با خیالی نسبتا آسوده، 

تولی تربیتی بچه های شان را واگذار کنند. 
با پیروزی انقلاب اسلامی و برداشته شدن موانع، این 
انتظار وجود داشت جریان این هویت بخشی در سطح 
آموزش های مقدماتی )مدارس(، عمومی تر و گسترده تر 
شود و حتی به مراکز آموزش عالی هم سرایت کند و 
دانشگاه هایی با این سبک و سیاق طراحی و تأسیس 
شوند.  از آنجا که این دغدغه ها از قبل پیروزی انقلاب 
در اذهان، افکار و مباحثات برخی بزرگان و متفکران و 
زعمای قوم جاری بود، بعد از پیروزی انقلاب تلاش هایی 
مستقیم )توس��ط شخص بزرگان( یا غیرمستقیم )با 

اشراف بزرگان و به واسطه  دیگران( انجام شد. 
تأس��یس موسس��ه آموزش��ی عالی امام خمینی 
ص��ادق)ع(  ام��ام  دانش��گاه  مصب��اح(،   )آی��ت  الله 
)آیت  الله مهدوی کنی(، مدرس��ه عالی شهید مطهری 
 )آی��ت  الله امامی کاش��انی(، مدارس و دانش��گاه مفید 
)آیت  الله موس��وی اردبیلی(، مدارس و دانش��گاه علوم 

اسلامی رضوی )آیت  الله واعظ طبسی( و بعدها دانشگاه 
عدالت )آیت  الله هاشمی ش��اهرودی( از این دست بود. 
همچنین برخی دانش��گاه های سازمانی خاص مانند 
دانشگاه امام حسین)ع( و دانشگاه علوم قضایی، علاوه 
بر مأموریت تأمین نیرو، مأموریت هویت بخشی را هم در 
کنار آن می دیدند. مع الوصف بسیاری از این مراکز ذیل 
ترتیبات و تنظیمات مراکز بالادستی در حوزه آموزش 
عالی و نبود نیروی فکری در درون خودشان و تغییر 
ش��رایط و اقتضائات زمانی، خیلی زود از ظرفیت های 
تمایزبخش خود فاصله گرفته و تبدیل به یک دانشگاه 
کمی تا قس��متی معمولی شدند. برخی از این مراکز 
حتی از حداقل های تعریف شده در ماموریت خود نیز 
نازل تر شده و بیشتر از مساعدت جریان انقلاب و تربیت 
انسان های متعهد متخصص، به حد مزاحمت و معارضت 

با اهداف اولیه خود رسیدند. 
حال مساله اینجاست: دانشگاه هویت بخش چه ارکان 
و مشخصه هایی دارد؟ به عبارت دیگر، اگر دانشگاهی 
بخواهد در شخصیت اخلاقی و علمی و حضور اجتماعی 
دانش آموخته خود مؤثر باشد، باید حایز چه ویژگی ها و 
شرایطی باشد؟ در حقیقت کدام خصیصه ها به دانشگاه 
و مؤلفه های درونی و شخصیتی اش هویت می بخشد و 

آن را ممتاز می کند؟ 
این مراکز، در لایه هویت بخشی خود، دارای چند 

رکن محوری اثرگذار هستند. 
  اول( استادمربی های رونده و بالابرنده 

این اساتید به جای هضم در فرآیند تولید انبوه، در 
قالب نظام هایی که عمدتا برآمده از شخصیت خلقی 
خودش��ان است، به تربیت فرد فرد مشغولند. در واقع 
این اس��اتید مأموریت خود را خیل��ی فراتر از وظایف 
تعریف ش��ده و حرفه ای قابل س��نجش و اندازه گیری 
می دانند. آنها تلاش می کنند در هم نفسی با دانشجو، 
او را در زمین و بستر استعدادی خود دانشجو حرکت 
و رشد دهند. نیک پیداست که مهم ترین ویژگی نفوذ 
آنها، مربی بودن اس��ت، حسی پیامبرگونه که دوست 
دارد شاگردانش فراتر و جلوتر از خودش، نمونه و الگو 
باشند. هم مراتب تربیت و اخلاق را طی کنند و هم در 
مسیر علم آموزی و تحقیق، مستدام و مستقیم بمانند. 
دانش��جو در نظر آنها یک متربی مس��تعد اس��ت 
که باید ش��کوفا ش��ده و بالا رود. لذا استاد مربی ها به 
دنبال جوینده ها می گردند و به آنها می رس��ند، خوب 
می فهمندشان و خوب نگهداری شان می کنند و هیچگاه 
متوقف نمی شوند، لذا خود همراه با متربی ها، هم رونده 

هستند، هم شکوفا کننده و هم شکوفا شونده. 
  دوم( تعری�ف و مأموریت مش�خص همراه نظامات 

مستقل و ممتاز
 آم��وزش عالی در کش��ورهای پیش��رفته، دارای 
وزنی بالاتر از اس��تانداردهای اداری و متعارف اس��ت، 
لذا دانشگاه ها به تناسب درجه و امتیاز در مرتبه های 
مختلفی از استقلال تا تابعیت محض )دستگاه آموزش 
عال��ی( قرار می گیرند. روش��ن اس��ت دانش��گاه های 
هویت بخ��ش لازم اس��ت از حیث نظام��ات درونی، 

طراحی ها و تألیف ها ی خود را داشته باشند. 

نظام جذب نیروی انسانی )اعم از استاد، دانشجو و 
کارمند(، نظام نگهداری، نظام ارتقا، نظام برنامه ریزی 
درس��ی و آموزش��ی، نظام تربیتی و... باید متناس��ب 
با مأموری��ت و ماهیت آن نهاد طراحی ش��ود. اینکه 
همه نظام ها در وابستگی مستقیم و محض یک نظام 
استاندارد و متعارف تعریف شوند، دانشگاه را تبدیل به 
یک ماشین می کنند که مأموریتش رساندن افراد از یک 
نقطه به یک نقطه دیگر است و قرار نیست طی مسیر 
اتفاق خاصی بیفتد. مأموریت های یکسان، دانشگاه را از 
درون می خشکاند و می پوساند اما مأموریت های متمایز، 
نیاز به نظامات شایسته محور دارد؛ نظاماتی که در آن، 
موجودیت های مختلف دانشگاه اعم از استاد، دانشجو، 
مدیر و کارمند به مثابه یک متربی زنده منحصر به فرد، 

حیات ارگانیک دارند.  
   سوم( وجود اساتید یگانه و مرجع

 حض��ور اس��اتیدی که در حول و ح��وش مرزهای 
دانش و مس��اله های معاصر غور و سیر می کنند و به 
اصطلاح صاحب کرس��ی هستند، نیز کمک شایانی 
به هویت بخش��ی می کند. در حقیقت زیر س��ایه این 
درخت��ان بلند، تنفس کردن و در عین حال تأمل در 
سایه عظمت و والایی اندیشه آنها، انسان را به رشدی 
متمایز و خاص نایل می سازد. این اساتید هر کدام در 
جایگاه یک نقطه مطلوب هستند که رسیدن به آنها یک 
مسیر سعادت برشمرده می شود. از این جهت حضور 
آنها، یک مسیر تجربه شده موفق و امتحان پس داده را 
پیش روی دانش��جو می گ��ذارد و او را از وهم و خیال 
به واقعیت و حقیقت »چگونه انس��ان موثر و متعالی 
ش��دن« نزدیک می کند. هر دانشگاهی که خالی تر از 
این اساتید معظم باشد، بی هویت تر است و دانشجویان 
بعضا آشفته و سرگردان، مسیر را کورمال کورمال طی 
می کنند و البته غالبا به جایی نمی رسند الا ما شذر و 

ندر)با بهره گیری از مواهب دیگر(. 
 بدیهی است بخش جدی راهبری این گونه اساتید 
به واسطه اخلاق کریمه ای است که به آن متصفند و 
در عمل و س��بک تعامل ش��ان مشهود و حاضر است. 
مختصات دقیق این خلق و خو در کتاب های مرجع و 

سیره بزرگان بخوبی نشانی گذاری شده است. 
  چهارم( رئیس، راهبر دانشگاه

هر قدر رئیس دانشگاه بتواند در کنار وظیفه مدیریتی 
به نقش هدایت، راهبری و تولی امر اهتمام کند، دانشگاه 
چش��م گیرتر می نماید. بنابراین رئیس یک دانش��گاه 
هویت بخش، غیر از مدیریت آن باید خود نماد و نمایی 
از مأموریت دانشگاه باشد؛ چه در سخن و خطابه، چه در 
تصمیم و امریه سازمانی و چه در عمل و حرکت فردی. 
دانشگاهی که جایگاه رئیس در آن، در یک پست 
س��ازمانی خلاصه می ش��ود و با تعیین شرایط احراز 
متعارف، او را ارزیابی و انتخاب می کنند، باید فهم کند 
که خصیصه »راهبری«، اگر جزء متقدم انتخاب رئیس 
دانشگاه نباشد حداقل جزء ضروری و اساسی آن است 
که نمی توان با متر و ش��ابلون معمولی آن را تعیین و 

تقویم کرد.
ادامه در صفحه 6

به  دنبال نشانی دانشگاه هویت بخش
]   دکتر مصباح الهدی باقری*  [
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 آمارهای تکان دهنده معاون کل وزارت بهداشت 
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 کل کشور در وضعیت قرمز قرار دارد
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و در قم از ۱۰ بستری روزانه به ۱6۰ بستری رسیده ایم

 با فوت ۱۴۴ بیمار جدید، تعداد قربانیان کرونا  
به 23952  نفر رسید

 برای نخستین بار تعداد موارد جدید بستری در تهران 
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درگذشت حاج علی شمقدری  
همراه قدیمی رهبری

رهبر انقلاب پیام تسلیت صادر کردند
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