
 مديرعام��ل آبفاي هرمزگان در نشس��ت خبري 
مشترك مديران عامل ش��ركت‌های آب و فاضلاب، 
ضمن گراميداش��ت هفته صرفه‌جوي��ي در مصرف 
آب، بر ضرورت نهادينه ش��دن فرهنگ صرفه‌جويي 
و ارتقای سطح آگاهي شهروندان نسبت به اين مهم 
تاكي��د كرد و گفت: با توج��ه به نقش و جايگاه موثر 
رسانه‌ها در زمينه ترويج فرهنگ صرفه‌جويي، انتظار 
می‌رود رسانه‌ها در شرايط بحران فعلي، مسؤولان آب 
استان را در اين امر ياري کنند.  حسين خادمي افزود: 
به‌رغم تلاش ش��ركت آب و فاضلاب اس��تان جهت 
تامين آب ش��رب مورد نياز شهرهاي استان، افزايش 
جمعي��ت و به دنبال آن افزايش نياز آبي ش��هرها از 
يك‌سو و استمرار بحران خشكسالي طولاني‌مدت از 
سوي ديگر، منابع آبي استان را با چالشي جدي مواجه 
كرده اس��ت. خادمي با اشاره به اينكه در حال حاضر 
آب مورد نياز شهرهاي استان معادل 4 مترمكعب بر 
ثانيه اس��ت، تصريح كرد: به‌رغم تلاش‌های به عمل 
آمده و به‌كارگيري تمام منابع آبي موجود همچنين 
بازسازي چاه‌ها و كاهش تلفات فيزيكي، امكان تامين 
3500 ليتر بر ثانيه آب فراهم شده است كه كماكان 
500 ليت��ر بر ثانيه كمبود آب داريم. وي با تاكيد بر 
اينك��ه اين ميزان كمبود بايد از طريق صرفه‌جويي و 
مديريت مصرف آب جبران ش��ود، افزود: چنانچه هر 
فردي روزانه 20 ليتر در مصرف آب صرفه‌جويي کند، 
می‌توانيم تابستان امسال را با كمترين چالش پست‌سر 
گذاشته و امكان بهره‌مندي از آب شرب را براي تمام 
ش��هروندان فراهم كني��م.  وي با اش��اره به كاهش 
بارندگي‌ها در شهرهاي استان طي 10 سال گذشته، 
گفت: هرمزگان از ميان 31 اس��تان كشور به لحاظ 
ميزان درياف��ت بارندگي در پايين‌ترين وضعيت قرار 

دارد و هم‌اكنون در رديف كم‌بارش‌ترين اس��تان‌های 
كش��ور است و به بحراني‌ترين ش��رايط خود رسيده 
اس��ت به‌طوري كه اين اس��تان جزو 4 استان كم‌آب 
كش��ور )هرمزگان، بوشهر، فارس و گلستان( است و 
در سال آبي 92 و 93 - 93 و 94 جزو كم‌بارش‌ترين 
استان‌ها بوده اس��ت.  وي ادامه داد: با توجه به عمق 
بحران خشكسالي در سراسر استان، مي‌طلبد نهادها 
و س��ازمان‌های تاثيرگذار از جمله سازمان تبليغات 
اسلامي، اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي و اداره كل 
آموزش و پرورش استان در قالب فعاليت‌های فرهنگي 
در زمين��ه صرفه‌جويي، اهميت مديريت مصرف آب 
را گوش��زد کنند و بايد وضعيت بحران آب در آينده 
نيز در س��رفصل‌های آموزشي لحاظ شود. همچنين 
ضروري اس��ت رسانه‌های گروهي بویژه صدا و سيما، 

تروي��ج فرهنگ صرفه‌جوي��ي در مص��رف آب را در 
اولويت برنامه‌های خود ق��رار دهد. مديرعامل آبفاي 
هرمزگان در ادامه ب��ا تاكيد بر اينكه هرمزگان رتبه 
آخ��ر از نظر ميزان بارندگي را به خود اختصاص داده 
است، گفت: اين مشكل موجب شده مناطق وسيعي 
از استان بویژه شهرهاي غربي استان نه‌تنها از تنش 
آبي رنج برده بلكه بعضا س��رانه بالقوه منابع آب اين 
شهرها نيز به كمتر از 1000 مترمكعب در سال برسد 
كه به لحاظ معيارهاي مورد قبول در آس��تانه بحران 
آب تلق��ي می‌ش��وند.  خادمي گف��ت: از 168 حلقه 
چاه تامين كننده آب ش��رب ش��هرهاي استان، 58 
 حلقه چاه خشك و تعداد 67 حلقه شور شده و تنها 
43 حلقه چ��اه در وضعيت قابل قبولي ق��رار دارند. 
همچنين ذخيره س��د استقلال نيز رو به اتمام است 

ك��ه در اين باره ش��ركت آب منطقه‌اي تلاش دارد تا 
ظرفيت‌های جديد آبي را در دش��ت ش��ميل و نيان 
ايجاد کند. وي اضافه كرد: در حال حاضر ش��هرهاي 
بندرعباس، بندر خمير، س��يريك، رويدر، جاس��ك، 
تخت و قلعه قاضي در وضعيت تنش آبي و با كمبود 
ش��ديد آب روبه‌رو هس��تند كه در تمام اين شهر‌ها 
پروژه‌ه��ای مقابله با كم‌آبي در دس��ت اجراس��ت و 
همچنين شهرهاي بيكا، زيارتعلي، فارغان، بستك و 
جناح، سردشت گوهران، هشتبندي و گروك نيز در 
آستانه بحران و تنش آبي قرار دارند كه شركت آب و 
فاضلاب هرمزگان همه امكانات خود را جهت مقابله 
با بحران كم‌آبي بسيج کرده و با تشكيل ستاد مقابله 
با خشكس��الي و اجراي پروژه‌های اضطراري و فوري 
تلاش می‌كند مس��ائل و مش��كلات خشكسالي را با 

كمترين مشكل مديريت و پشت‌سر بگذارد.
  ضرورت قطع انشعابات آب شرب از فضاي سبز■■

مديرعامل آب و فاضلاب اس��تان با بيان اينكه با 
ادامه روند خشكسالي طي چند سال اخير و كاهش 
منابع توليد آب امكان اختصاص آب شرب شهري به 
فضاي سبز وجود ندارد، تاكيد كرد: با توجه به كمبود 
آب ش��رب در ش��هر بندرعباس، تفكيك منابع آبي 
فضاي سبز شهري از شبكه شرب شهري ضروري و 
اجتناب‌ناپذير اس��ت.  وي تصريح کرد: امروز هرگونه 
توسعه فضاي سبز با استفاده از آب لوله‌كشي، بحران 
آب شرب در شهر بندرعباس را در پي خواهد داشت 
ك��ه براي گذر از تابس��تاني ب��دون جيره‌بندي، باید 
انش��عابات آب فضاي سبز قطع شود و انتظار می‌رود 
شهرداري بندرعباس نيز از طريق منابع آبي ديگر از 
جمله حفر چاه يا اح��داث تصفيه‌خانه‌های فاضلاب 
محلي، آب مورد نياز فضاي سبز خود را تامين کند.  

زنج�ان، خبرنگار وط�ن امروز:‌ لایح��ه تمدید جایزه 
خوش‌حسابی به عوارض پروانه‌های ساختمانی برای 
تامین رفاه حال ش��هروندان در شورای اسلامی شهر 
بررس��ی و پس از تصویب و ابلاغ، اجرایی خواهد شد. 
به گزارش روابط عمومی و امور بین‌الملل ش��هرداری 
زنجان، ابوالفضل بیگدل��ی، مدیر درآمدهای عمومی 
ش��هرداری زنجان با اع�الم این خبر اظهار داش��ت: 
به منظور تس��هیل در روند ساخت‌وس��از و بهسازی 
سیمای ش��هری همچنین ایجاد انگیزه برای افزایش 

مش��اركت‌های عمومی ب��ا تش��ویق و ترغیب همه 
متقاضیان درخواست پروانه‌های ساختمانی و از سویی 
تعیین تكلیف پرونده‌های ارجاعی در كمیسیون ماده 
صد قانون ش��هرداری‌ها، لایح��ه‌ای در 6 بند تنظیم 
و به ش��ورای اسلامی شهر ارائه ش��د. وی با اشاره به 
مهلت تعیین‌شده از ابتدای خرداد تا پایان شهریورماه 

سال‌جاری برای استفاده از جایزه خوش‌حسابی، افزود: 
با بررس��ی و تایید لایحه موصوف از س��وی ش��ورای 
اس�المی شهر به منظور اتخاذ تدابیر لازم در راستای 
تحقق شعار س��ال با عنوان همدلی و همزبانی دولت 
و مل��ت، مراتب امر ضمن مخالفت كمیته تطبیق در 
فرمانداری، با اصرار به رای شورای اسلامی شهر مبتنی 

ب��ر قوانین و مقررات قانونی به ش��ورای حل اختلاف 
ارسال ش��د. بیگدلی با تاكید بر توسعه كالبدی شهر 
و ل��زوم ارتقای مناب��ع درآمد‌های عموم��ی با اعمال 
سیاس��ت‌های تش��ویقی گفت: با تایید این مصوبه از 
س��وی ش��ورای حل اختلاف، همه عوارض‌ مربوط به 
صدور پروانه س��اختمانی در هر ی��ك از كاربری‌های 
 داخ��ل مح��دوده و حریم ش��هر با پرداخ��ت نقدی 
25 درصد و تقسیط 15درصدی از جایزه خوش‌حسابی 

برخوردار خواهند شد. 

مديرعامل آبفاي هرمزگان خبر داد

تنش آبي در 6 شهر هرمزگان
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برگزاری نشست كمیته بهداشت و 
سلامت در مناطق نفتخیز جنوب

 اه�واز، خبرن�گار وطن امروز:‌ نشس��ت كمیته 
بهداشت وسلامت شركت ملی مناطق نفتخیز 
جن��وب با موضوع پیش��گیری از بیماری برگزار 
شد. این نشس��ت با حضور مدیرعامل و مدیران 
این شركت و رئیس و معاونان بهداشت و درمان 
صنعت نفت اهواز برگزار شد. مدیرعامل شركت 
ملی مناطق نفتخیز جنوب با اشاره به اهمیت و 
نقش بهداش��ت و سلامت كاركنان در بهره‌وری 
س��ازمان، بر افزای��ش همكاری این ش��ركت با 
بهداشت و درمان صنعت نفت تاكید كرد. بیژن 
عالی‌پور با قدردانی از خدمات بهداشت و درمان 
صنعت نفت از آمادگی این شركت جهت برگزاری 
برنامه‌های مشترك آموزشی جهت كاركنان خبر 
داد. رئیس بهداش��ت و درمان صنعت نفت اهواز 
نیز با بی��ان اینكه آموزش كاركنان صنعت جزو 
وظایف ذاتی و اصلی این س��ازمان است، گفت: 
در این راس��تا تمام امكانات لازم جهت آموزش 
و پیش��گیری از بیماری‌ها در اختیار كاركنان و 

خانواده‌های آنان قرارداده شده است.  

ضیافت افطار نماینده ولی‌فقیه 
استان گلستان با کودکان بهزیستی

گرگان، خبرنگار وطن ام�روز: به گزارش روابط 
عمومی بهزیستی استان گلس��تان، ضیافت با 
ش��کوه افطار برای کودکان تحت سرپرس��تی 
بهزیستی اس��تان، همزمان با پنجم رمضان به 
میزبانی اداره کل بهزیس��تی استان و با حضور 
ارزش��مند آیت‌الله نورمفیدی نماینده ولی‌فقیه 
در استان و امام جمعه شهرستان گرگان و خانم 
رحمانی مدیرکل بهزیستی استان در مجموعه 
هیات متوسلین شهرستان گرگان برگزار شد. در 
این مراسم آیت‌الله نورمفیدی به اتفاق مدیرکل 
بهزیس��تی اس��تان ضمن برپایی ضیافت افطار 
در جم��ع صمیمانه کودکان تحت سرپرس��ت 
بهزیستی با ت‌کتک آنها دیدار و گفت‌وگو کردند 
تا از نزدکی در جریان مشکلات و گرفتاری‌های 
آنها قرار گیرند. در ادامه نماینده محترم ولی‌فقیه 
و امام جمعه شهرس��تان گرگان طی سخنانی 
اظهار ک��رد: خدمت‌رس��انی به اقش��ار محروم 
جامعه و تلاش در زمینه رفع مش��کلات آنها از 
اولویت‌های کار مس��ؤولان خدوم و زحمتکش 

بهزیستی استان است. 
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وطن امروز  شماره 1635  یکشنبه 7 تیر 1394

افقی 
1- شیره انگور – از دانشمندان مشهور دوره صفویه 

2- کارگردان فقید سریال خانه سبز و محله بروبیا – حرف همراهی- 
کشیدنی الک دولک 

3- داروی بیهوشی- درمانده شده- وهم و رویا 
4- ماه دهم- پشیمان – ظرف رختشویی- اجداد

 5- فلات معروفی در آسیا- معکوس 
6- از ویتامین‌ها- ضمیری در انگلیسی – کنایه از فرزند عزیز 

7- همان لحظه – دارایی سواری‌دهنده- فراخی روزی – سرخ‌نای 
8- جوجه‌تیغی- چلچراغ هندی- همنشین

 9- اسب آذری- رود سرحدی- درد دست- فرق سر
 10- روبه‌رو و برابر کیدیگر- تنها و بیک‌س – سرخ کمرنگ 

11- جواب طفره‌آمیز – رده بالایی دیوار
12- جوانمردی- ثمری گرمس��یری- واحد پول عربس��تان – پسوند 

شباهت 
13- وزن و آهنگ – دختر پادشاه روم و مادر اسفندیار- هر تار ریش

 14- زیاده‌طلبی- جوشیده انار- آخرین بازمانده تزار روسیه 
15- پیشواز- نیرنگ‌بازان.

عمودی
1- هر آن- از پرندگان خوش‌گوشت شبیه 

کبک – رودی در عراق
 2- شرح و تفسیر- دفعات، بارها- لجاجت 

و ناسازگاری 
3- سخن منظوم- خانه شاگرد- آیینه 

4- آب روس��تایی- آخرین رمق – جمع 
مرتبه- مخترع تلگراف 

5- بی‌آبرویی- اعداد- خدای دست‌ساز 
6- کشف مادام کوری- دزد و راهزن

 7- دائم و پیوسته – برجستگی ته گیوه- 
انعکاس و تابش دوباره

 8- گل س��فید که با آن دی��وار خانه را 
سفید کنند- براهین – مادر تر‌کزبان 

9- ورزشگاه غیر حرفه‌ای – قبول نشده- 
فیلم و داستان دنباله‌دار 

10- از تریکب جوهرنمک و آمونیاک به دست 
می‌آید – پادشاه مسینا که در اساطیر یونانی 
به خاطر انتقامجویی از برادرش مشهور است

 11- اکبر و اصغر آسمانی- از بیماری‌های 
چشم – رئیس پلیس آمرکیا 

12- ظ��ن و گمان- نان کلفت- دودمان- 
کمترین وقت

 13- بذر روغنی کتان – خرم- اجر کارگر 
گوین��د- گردن‌آوی��ز  را  پ��در  زن   -14

ورزشکار- گوشت گیاهی
 15- نویس��نده کت��اب آدمکش- پارچه 

روپوشی- آخر و انتها.

جدول كلمات    متقاطع 1635

 جدول سودوكو 1635  

 حل جدول شماره 1634 

 حل جدول شماره 1634 

فرهنگسازی تنها راه مدیریت 
پسماند در گیلان است

رش�ت، خبرنگار وطن امروز: 
مدیریت  سازمان  مدیرعامل 
رشت  ش��هرداری  پس��ماند 
با اش��اره به جلب مشارکت 
مردمی در مدیریت پسماند 
تایکد کرد: فرهنگس��ازی از راه‌های مختلف، 
تنها راه مدیریت پسماند در استان گیلان است. 
مرتضی عاطفی اظهار کرد: اصلی‌ترین هدف و 
برنامه سازمان مدیریت پسماند، فرهنگسازی و 
آموزش است و هرچند آموزش چهره به چهره 
و مس��تقیم جزو ملزومات مدیریت پس��ماند 
محسوب می‌شود اما این روش به تنهایی کافی 
نب��وده و در این راه بای��د از روش‌های خلاقانه 
استفاده کرد. وی افزود: باید تدابیری اتخاذ شود 
تا در تمام طول س��ال، برنامه‌های آموزشی و 
فرهنگی در شهر و استان اجرا شده تا فرهنگ 
مدیریت پس��ماند بی��ن مردم نهادینه ش��ود. 
عاطفی تایکد کرد: آموزش چهره به چهره تنها 
کیی از ابزارهای آموزشی است و برای رسیدن 
به نقطه ایده‌آل باید تمام ظرفیت‌های آموزشی 
در بحث مدیریت پس��ماند به کار گرفته شود. 
وی تصریح کرد: در س��ال ج��اری برنامه‌های 
مختلف آموزشی برای نهادینه کردن فرهنگ 
مدیریت پسماند تدارک دیده شده و با توجه به 
همراهی و همیاری اعضای شورای شهر، برای 
این بخش بودجه قابل توجهی در نظر گرفته 
ش��ده تا بتوان با نگاه ویژه به مس��اله آموزش، 
هرچه بیشتر زباله‌ها و پسماند را در شهر رشت 

مدیریت کرد. 

بازدید معاون توسعه سرمایه انسانی 
شرکت مخابرات از استان مرکزی 

اراک، خبرن�گار وط�ن امروز: ‌به گ��زارش اداره 
روابط عمومی شرکت مخابرات استان مرکزی، 
معاون توسعه سرمایه انسانی شرکت مخابرات 
ایران از شرکت مخابرات استان مرکزی بازدید 
کرد. برپایه این گزارش، باطنی، معاون توسعه 
سرمایه انسانی شرکت مخابرات ایران در جمع 
کارکنان شرکت مخابرات استان مرکزی حضور 
یافت و پس از تشریح مزایا و قابلیت‌های سامانه 
جدید جامع منابع انس��انی پیشرو )HRS( به 

سوالات آنان نیز پاسخ داد. 

مرکزی

 تمدید جایزه خوش‌حسابی عوارض در شهرداری زنجان

گلستان


