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اجتماعی
هشدار دادگستری استان تهران درباره آگهی های استخدام

معاونت اجتماعی و پیشگیری از وقوع جرم دادگستری استان تهران در پیامکی هشدار داد هر گونه آگهی استخدام که در آن از شما مشخصات 
و رمز حساب بانکی تان درخواست شود، در راستای فعالیت مجرمانه است. در این پیام آمده است: »هر گونه آگهی استخدام که در آن از شما 
مشخصات و رمز حساب بانکی تان درخواست شود، در راستای فعالیت مجرمانه بوده و احتمالا موجب مسؤولیت برای شما خواهد بود«.

پنجشنبه 7 دی 1402
وطن امروز     شماره 3940

کلنگ زنی ساخت خط 11 متروی 
تهران در دهه فجر

مجری خط ۱۱ متروی تهران گفت: امیدواریم دهه 
فجر امس��ال کلنگ زنی آغاز س��اخت خط ۱۱ متروی 
تهران صورت گیرد و عملیات ساخت آغاز شود. هاشم 
روحانی با بیان اینکه خط ۱۱ متروی تهران به طول ۳۲ 
کیلومتر و ۲۱ ایستگاه خواهد بود، گفت: خط ۱۱ متروی 
تهران از مناط��ق ۱۸،۱۹،۲۰،۲۱ و ۲۲ عبور می کند و 
البت��ه مرز مناط��ق ۱۶ و ۱۷ را نیز در بر می گیرد. وی 
بیان کرد: این خط مترو از سه راه ورامین در منطقه ۲۰ 
شروع شده و پس از تبادل با خط ۶ در توسعه جنوبی 
این خط با ایستگاه جوانمرد قصاب در خط یک مترو نیز 
تبادل مسافر خواهد داشت و سپس با عبور از مرز منطقه 
۱۶ ایستگاه یاخچی آباد، وارد منطقه ۱۹ شده و با گذر از 
میدان مرکزی میوه و تربار و تبادل با خط ۳ در ایستگاه 
عبدل آباد به سمت خیابان خلیج  فارس در منطقه ۱۸ 
ادامه مس��یر خواهد داد. روحانی افزود: ادامه مسیر این 
خط در ابتدای منطقه ۲۱ ایستگاه نیک پسندی و تبادلی 
با خط راه آهن بوده و در ادامه با پوشش محدوده تهرانسر 
و در نهایت با ورود به منطقه ۲۲ در ایستگاه چیتگر به 
صورت مش��ترک با خط ۹ و تبادل با خط ۵ به ش��بکه 
مترو متصل خواهد شد. مجری خط ۱۱ متروی تهران 
اظهار ک��رد: در افق مطالعات خط ۱۱ مترو پیش بینی  
شده بیش از ۵۰۰ هزار مسافر در طول سال توسط این 

خط مترو جابه جا شود. 

آموزش امدادی به 3 میلیون شهروند
رئیس جمعیت هلال احمر با اشاره به اهمیت آموزش 
د ر مدیری��ت بحران، گفت: ارائه آم��وزش عمومی  به ۳ 
میلیون نفر از شهروندان در راستای آماده سازی و افزایش 
تاب آوری از اقدامات این جمعیت است. پیرحسین کولیوند 
گفت: در این س��ال ها سازمان مدیریت بحران عملکرد 
درخشانی داشته و امروز نیز نمایشگاه با کیفیت و مهمی 
را در دستور کار قرار داده است. قرار گرفتن دستگاه های 
متولی مقابله با بحران در کنار یکدیگر و هم افزایی این 
مجموعه ها سبب می ش��ود به توانمندی بهتری دست 
یافت��ه و به ش��کل بهتری به مردم خدم��ت کنند. این 
نمایشگاه فرصتی مناسب برای گره گشایی از مشکلات 
در حوزه مدیریت بحران با بهره گیری از تجارب یکدیگر 
است. وی ادامه داد: نیروهای خدوم و ایثارگر هلال احمر 
که از جنس رزمندگان دفاع  مقدس هستند، همواره در 
صحنه خدمت رس��انی به مردم و دفاع از آنها در مقابل 
س��وانح و حوادثند که نتیجه آن کسب عالی ترین نشان 
جمعیت های جهانی اس��ت. وی افزود: کسب عالی ترین 
نشان دولتی ترکیه از دستان رئیس جمهور این کشور برای 
خدمت رسانی با کیفیت به زلزله زدگان ترکیه و سوریه یکی  
دیگر از نشانه های عملکرد درخشان کارکنان هلال احمر 

در سال گذشته است.

پرداخت 1۸ هزار کمک هزینه درمان 
سرطان و بیماری های سخت درمان

بنیاد ۱۵ خرداد س��تاد اجرایی فرمان امام ۱۸هزار 
کمک هزینه درمان به بیماران سخت درمان و مبتلا به 
س��رطان پرداخت کرده است. علی پزشکی ضمن بیان 
ای��ن مطلب افزود: تا پایان آذرماه س��ال ۱۴۰۲ به ۱۸ 
هزار و ۶۶ بیمار نیازمند مبتلا به سرطان و بیماری های 
س��خت درمان در سراس��ر کش��ور کمک هزینه درمان 
پرداخت شده است. وی با تاکید بر حمایت از بیماران 
سخت درمان در تمام استان های کشور گفت: استان های 
تهران، البرز، لرستان و مازندران بیشترین سهم را از این 
کمک هزینه ها داش��ته اند و در هر یک از این استان ها 
ب��ه ترتی��ب یکه��زار و ۴۷۵، ۶۲۴، ۶۱۸ و ۶۰۳ فقره 
کمک هزینه درمان به مش��مولان پرداخت شده است. 
پزش��کی تاکید کرد: حوزه سلامت یکی از ماموریت ها 
و محورهای سه گانه فعالیت های بنیاد ۱۵ خرداد ستاد 
اجرایی فرمان حضرت امام )ره( است و تاکنون اقدامات 
و پویش های متفاوت و متنوعی از جمله غربالگری های 
س��اختار قامتی، پوسیدگی دندان و تنبلی چشم برای 
کودکان و نوجوانان مناطق محروم، اجرای طرح مثبت 
حرکت یک و ۲ )اهدای تجهیزات توانبخش��ی به افراد 
دارای معلولیت(، مناسب س��ازی مس��کن افراد دارای 
معلولیت، اس��تعدادیابی ورزش��ی کودکان و نوجوانان 
مناط��ق کمتر برخوردار، تجهیز مراکز درمانی محلات 
محروم، حمایت از کاش��ت حلزون برای کودکان کمتر 
برخوردار ناشنوا و ارتقای امنیت تغذیه ای مادران باردار 
و ش��یرخواران با هدف تامین سلامت عمومی بویژه در 
مناطق کمتر برخوردار کشور طراحی و عملیاتی شده 
است. پزشکی در پایان تاکید کرد: کمک های بنیاد ۱۵ 
خرداد ستاد اجرایی فرمان حضرت امام)ره( به بیماران 

سخت  درمان و مبتلا به سرطان افزایش می یابد.

 مصدومیت 2 آتش نشان 
در آتش سوزی خیابان امیرکبیر

سخنگوی سازمان آتش نشانی تهران گفت: یک انباری 
به وس��عت ۷۰۰ متر در خیاب��ان امیرکبیر تهران دچار 
آتش سوزی ش��ده و در این حادثه ۲ آتش نشان مصدوم 
ش��دند. س��ید جلال ملکی دیروز گفت: ساعت ۱۳:۰۱ 
دقیقه ظهر امروز )چهارش��نبه( آتش سوزی در یک انبار 
لوازم یدکی در خیابان امیرکبیر به سامانه ۱۲۵ آتش نشانی 
اعلام ش��د و بلافاصله ۷ ایستگاه به همراه چند دستگاه 
تانکر آب و نردبان هیدرولیکی و خودرو های پشتیبانی به 
محل حادثه اعزام شدند. سخنگوی سازمان آتش نشانی 
تهران افزود: آتش نش��انان در محل مشاهده کردند چند 
باب مغازه در مجاورت هم به وسعت حدود ۷۰۰ متر که 
وس��ایل پلاستیکی، پشم شیشه و مواد قابل اشتعال در 
آنجا نگهداری می شد، دچار آتش سوزی شده است. وی 
گفت: آتش نشانان از چند طرف عملیات را آغاز کردند و 
دود غلیظی محیط را فرا گرفته اما آتش نشانان به آتش 
اجازه گسترش ندادند. ملکی افزود: در این حادثه ۲ نفر 
از آتش نش��انان دچار مصدومیت شدند و فعلا خبری از 
مصدومان یا تلفات احتمالی نداریم. س��خنگوی سازمان 
آتش نش��انی تهران گفت: بخش زیادی از عملیات اطفا 

انجام شده است.

گ�روه اجتماعی: هدف از قانون جدید رتبه بندی معلمان این 
است که جایگاه فرهنگیان بر مبنای عملکرد، لیاقت، شایستگی 
و شاخص های تعیین شده مشخص  شود.  طبق آیین نامه جدید 
رتبه بندی، معلمان هر سال ارزیابی خواهند شد، در حالی که در 
آیین نامه قبلی، معلمان فقط برای ارتقای رتبه هر ۴ سال یک 
بار ارزیابی می شدند. در آیین نامه جدید پیشنهاد شده در فاصله 
این ۴ سال هم ارزیابی ها انجام و هم هر سال با ارزشیابی هایی، 
عملکرد معلمان سنجیده شود. این کار برای آن انجام می شود 
که معلمان برای ارتقای رتبه خود انگیزه بیش��تری داش��ته 
باشند. طبق اظهارات علی محبی، رئیس پژوهشگاه مطالعات 
آموزش وپرورش، در واقع در بین این ۴ سال و در مسیر ارتقای 
مرتبه معلمان، بررسی و ارزیابی برای اعطای »پایه« به معلمان 
در نظر گرفته ش��ده است تا فرآیند رتبه بندی معلمان شبیه 
اساتید دانشگاه ها شود. در حال حاضر برای مثال »استاد تمام« 
بودن، یک مرتبه علمی برای اساتید دانشگاه است اما همین 
اساتید دارای پایه علمی نیز هستند، یعنی هر سال به اساتید 
دانشگاه یک پایه علمی تعلق می گیرد، البته پایه های تشویقی 
مختلفی هم در حوزه های مختلف وجود دارد که به این رتبه 
اضافه می شود اما به طور کلی اساتید دانشگاه هر ۴ سال یک 
بار رتبه می گیرند اما هر سال پایه علمی به آنها تعلق می گیرد. 
در آیین نامه جدید رتبه بندی معلمان نیز این پیش��نهاد ارائه 
شده که ارزیابی برای ارتقای رتبه معلمان همانند قبل هر ۴ 
سال یک بار انجام شود اما علاوه بر آن، معلمان همانند اساتید 
دانشگاه هر سال ارزیابی شوند و پایه علمی به آنها تعلق گیرد.

این در حالی اس��ت که دیروز معاون برنامه ریزی و توسعه 
منابع وزارت آموزش و پرورش در نشس��ت خبری با اش��اره به 
اینکه اگر معلمان بخواهند مس��یر رش��د خود را بدانند باید 
آیین نامه رتبه بندی را مدنظر قرار دهند و آن را حفظ باشند، 
چون رتبه بندی فعالیت های معلم را در حوزه آموزش و پژوهش 
مش��خص می کند، گفت: تمرکز آیین نامه مسیر ارتقای رشد 
معلمی که ناظر به آموزش ضمن خدمت معلمان اس��ت،  در 
دانش��گاه فرهنگیان و رجایی خواهد بود و معلمان باید آن را 
مبنای عمل خود قرار دهند و دیگر با معلم شبیه کارمند رفتار 
نمی ش��ود و معلمان همانند اساتید دانشگاه هستند که باید 
فعالیت های فرهنگی، آموزشی و پژوهشی خود را احصا و برای 

ارتقای خود تلاش کنند.
علی فرهادی با اشاره به اینکه ممکن است در دانشگاه یک 
فرد با رتبه اس��تادیار هیات علمی دانش��گاه شود و به عنوان 
اس��تادیار هم بازنشسته ش��ود و ارتقا نیابد، متذکر شد: با این 
حال اس��اتید سالانه یک بار پایه ترفیع می گیرند که ناظر به 

فعالیت های آموزش��ی، پژوهش��ی، فرهنگی و اجرایی است؛ 
رتبه بندی معلمان نیز اینگونه اس��ت؛ چه بسا ۲ معلم با رتبه 
مشابه آغاز به کار کنند اما با شرایط مشابه ارتقا نیابند و به تناسب 
فعالیتی که انجام می دهند، ارتقا می یابند. فرهادی تأکید کرد: 
در رتبه بندی معلمان، افراد بر اس��اس فعالیت هایی که انجام 
می دهند ارتقا می یابند و نه براساس سنوات خدمت. رتبه بندی 
اولیه، معترضانی داشت اما آغاز کار بود و در ادامه اینگونه نیست 
که یک باره تعداد زیادی از معلمان را بررسی کنیم. هر فردی 
که وارد آموزش و پرورش می شود مبتنی بر آیین نامه رتبه بندی 
بر اساس فعالیت های آموزشی، پژوهشی، فرهنگی و افتخاراتی 
که یک معلم می تواند کس��ب کند، ارتقا خواهد یافت. معاون 
برنامه ریزی و توسعه منابع وزارت آموزش و پرورش با اشاره به 
اینکه آیین نامه ارتقای اساتید دانشگاه هر سال بهبود می یابد، 
گفت: آیین نامه رتبه بندی معلمان هم باید فرصت بهبود داشته 
باشد، آن هم بر اساس شرایطی که در آموزش و پرورش ایجاد 
می شود؛ از جمله تغییر کتاب های درسی، تکنولوژی های روز و.... 
وی با اشاره به اینکه آموزش وپرورش به سمت پیچیده شدن 
مس��ائل حرکت می کند، افزود: در گذشته نگران آسیب های 
فضای مجازی نبودیم اما امروز از این بابت نگران هستیم، شبکه 
دانش آموزی شاد باید به جذابیت لازم برسد تا اولویت نخست 
دانش آموزان باشد، همچنین نیاز است در حوزه فضای مجازی به 
سمت قانون گذاری هایی برویم که دانش آموزان از آسیب مصون 

باشند و از تغییرات تکنولوژی هم جا نمانند. سخنگوی وزارت 
آموزش وپرورش با اشاره به اینکه طبق رتبه بندی، معلمان مشابه 
اساتید دانشگاه هستند و بابت فعالیت خود ارتقا می گیرند نه 
سنوات خدمت گفت: بیش از ۷۰ هزار مربی پرورشی، مراقب 
س��لامت و معلم تربیت بدنی استخدام می  شوند. فرهادی در 
نشست خبری با رسانه ها درباره استخدام مربی امور تربیتی، 
مش��اور و مربی بهداشت عنوان کرد: امور تربیتی بسیار مهم 
اس��ت و هم اکنون در حوزه امور تربیتی، تربیت بدنی، مشاوره 
و س��لامت به تقویت مدارس نیاز داریم. در آزمون استخدامی 
امسال که جزئیات آن بزودی اطلاع رسانی خواهد شد، در کنار 
جذب معلم تعداد قابل توجهی مربی امور تربیتی، مشاور، مربی 
تربیت بدنی و مراقب سلامت جذب خواهیم کرد، چون معتقدیم 
اهمیت امور تربیتی بیش��تر از آموزش است و دانش آموز باید 
امور تربیتی، دینی، سبک زندگی اسلامی، مشاوره دقیق، تفکر 
خلاق، مهارت س��الم زندگی کردن، همکاری و کار جمعی را 
 در بس��تر آموزش غیررسمی یعنی اردو و مسابقات فرهنگی 

فرا بگیرد.
باز هم مدارس س�مپاد نس�بت به مدارس دولتی عادی در  ■

اولویت بیشتر قرار گرفتند!
وی با اش��اره به اینکه بزودی تمام مدارس ش��بانه روزی و 
سمپاد )استعدادهای درخشان( به مربی امور تربیتی، مشاور، 
مربی تربیت بدنی و سلامت مجهز خواهند شد و امسال از طریق 

ماده ۲۸ بیش از ۷۰ هزار معلم و مربی پرورشی جذب خواهیم 
کرد، گفت: در وزارت آموزش و پرورش به دنبال شایسته گزینی 
هستیم. معلمی صرفا یک شغل نیست، بلکه علاقه و مهارت 
است که با سرمایه انسانی کشور در ارتباط است و در انتخاب 
معلم اصل بر این است که از طریق دانشگاه فرهنگیان و رجایی 
نیرو جذب کنیم و تلاش این است در شرایط اضطرار از طریق 

ماده ۲۸ معلم استخدام کنیم.
نبود نگاه به آینده در سال 93 و شکل گیری کمبود معلم ■

فرهادی با اش��اره به اینکه برای ۵ س��ال آینده نگاه مان به 
نیروی انسانی، تعداد مدارس و پراکندگی آنها در سطح کشور 
باید بسیار هوشمندانه باشد، افزود: اگر سال ۹۳ این نگاه وجود 
داشت، آموزش و پرورش از  سال ۹۸ به بعد شاهد ناترازی ۱۰۰ 
هزار نیروی انسانی در آغاز سال تحصیلی نبود. وی افزود: اگر 
می خواهیم ناترازی نیرو به دولت بعد منتقل نشود، باید دانشگاه 
فرهنگیان سالانه ۲۵ تا ۳۰ هزار نفر جذب دانشجومعلم داشته 
باش��د و پذیرش دانش��جویان فنی در دانشگاه شهید رجایی 

افزایش یابد.
کاه�ش نمرات دانش آم�وزان در امتحان�ات نهایی آدرس  ■

غلط است!
سخنگوی وزارت آموزش و پرورش با اشاره به موضوع نمرات 
دانش آم��وزان در امتحانات نهایی تصری��ح کرد: دانش آموزان 
پایه های دهم، یازدهم و دوازدهم امتحان نهایی دارند اما باید 
دقت کنیم دچار یک آدرس غلط و ادراک نادرست نشویم؛ آن 
هم اینکه معدل دانش  آموزان کاهش یافته است؛ اینگونه نیست، 
آزمون واقعی تر شده است. در گذشته مدارس از دانش آموزان 
امتحان می گرفتند اما دانش آموزی که برای امتحانات نهایی 
آماده می ش��ود باید محتوای درس��ی را عمیق ت��ر بیاموزد، از 
حافظه محوری فاصله بگیرد، تفکر انتزاعی را تقویت کند و مهارت 
مطالعه را بیشتر بیاموزد. در گذشته که امتحانات توسط معلم 
 دانش آموزان گرفته می شد، آنها با طراحی سوال معلم آشنا بودند 
اما در امتحانات نهایی طراح سوال فرد دیگری است، بنابراین 

سؤالات دقیق تر و آزمون عمیق تر است.
فعلاً استفاده از هوش مصنوعی در دستور کار نیست ■

فرهادی درباره استفاده از هوش مصنوعی در امتحانات نهایی 
متذکر شد هوش مصنوعی قطعا یکی از اتفاقات آینده تکنولوژی 
و یک ابزار است، برای برگزاری امتحانات از بهترین و ایمن ترین 
ابزارها استفاده خواهیم کرد اما در حال حاضر استفاده از هوش 
مصنوعی برای طراحی سوالات و تصحیح برگه های امتحانات 
نهایی در دستور کار نیست البته در آینده تکنولوژی هر اتفاقی 

ممکن است، رخ دهد.

سخنگوی وزارت آموزش و پرورش: معلمان متناسب با فعالیت های خود ارتقای رتبه می گیرند

رتبه بندی معلمان همانند اساتید دانشگاه
وزارت آموزش و پرورش امسال بیش از 70 هزار معلم و مربی پرورشی را جذب می کند

دبیرکل سازمان جهانی بهداشت )WHO( سه شنبه 
۵ دی گفت جهان پس از پایان ۳ س��ال »بحران، رنج و 
مرگ« ناش��ی از کووید بای��د برای همه گیری های آینده 
آماده ش��ود و خواس��تار توافقی جهانی در این زمینه در 
سال ۲۰۲۴ ش��د. به گزارش ایسنا به نقل از خبرگزاری 
فرانس��ه، »تدروس آدهانوم قبریسوس« دبیرکل سازمان 
جهانی بهداش��ت در پیام پایان س��ال خود گفت س��ال 
۲۰۲۳ نقط��ه عطفی در مبارزه با چالش های بهداش��تی 
بزرگ بود ام��ا همچنین »رنجی عظیم و قابل اجتناب« 
ب��ه همراه داش��ت. دبیرکل س��ازمان جهانی بهداش��ت 

خواس��تار تشدید تلاش های امدادی برای نوار غزه شد و 
از کش��ورها خواس��ت برای رفع شکاف هایی که در طول 
همه گی��ری کووید در مع��رض دید ق��رار گرفتند، یک 
»تواف��ق همه گیری بزرگ« امضا کنند. تدروس آدهانوم 
در م��اه مه پایان »کووید-۱۹« را به  عنوان یک وضعیت 
اضطراری بهداش��ت عمومی بین المللی اعلام کرد. او در 
پیامی ویدئویی یادآور شد: این نقطه عطفی برای جهان 
پس از ۳ س��ال بحران، رن��ج و مرگ برای مردم در همه 
ج��ا بود. خوش��حالم که می بینم زندگی ب��ه روال عادی 
بازگش��ته است. آدهانوم همچنین گفت: سازمان جهانی 

بهداش��ت در م��اه م��ه ۲۰۲۳ پس از ۱۰ م��اه، وضعیت 
اضطراری مش��ابهی درباره آبله را لغو کرد و واکسن های 
جدیدی برای مالاریا، تب دنگی و مننژیت را تایید کرد. 
در همین حال، جمهوری آذربایجان، بلیز و تاجیکستان 
عاری از مالاریا اعلام شدند. تدروس همچنین با اشاره به 
درگیری ها در غزه، با تاکید بر درخواست سازمان جهانی 
بهداش��ت برای آتش بس فوری گفت: تلاش های امدادی 
تاکنون به برآوردن نیازهای مردم غزه منجر نشده است. او 
همچنین گفت: ظهور مجدد بیماری وبا با رکورد بیش از 
۴۰ مورد شیوع در سراسر جهان نیز »بویژه نگران کننده« 

است. بنا بر اعلام ایندیپندنت، تدروس در پایان هفتاد و 
پنجمین سالگرد تاسیس سازمان جهانی بهداشت گفت از 
نظر آمادگی و واکنش اضطراری، شکاف هایی در آمادگی 
جه��ان برای جلوگی��ری از همه گیری بعدی وجود دارد. 
او همچنین با اش��اره به مذاکرات برای نخس��تین توافق 
جهانی درباره تهدیدهای همه گیری گفت: س��ال ۲۰۲۴ 
فرصتی منحصربه فرد برای رسیدگی به این شکاف ها ارائه 
می کند. آدهانوم در پایان بیان کرد: توافق همه گیری برای 
 پرکردن شکاف ها در همکاری، مشارکت و برابری جهانی 

طراحی شده است.

فائزه حسین زاده: مام بلاگر بودن کار سختی نیست، فقط باید 
همه  شیرین کاری های کودک تان را که قبل ترها عکس می شد و 
می نشست توی آلبوم خانوادگی، پست کنید در یک پیج عمومی. 
ترفندهای خاص خودش را هم دارد مثل هر نوع بلاگری دیگری.
معمولش این است که اول یک زندگی معمولی را به تصویر 
بکش��ید، مثل همه  مردم با کمی چاشنی »مشکلات همیشه 
هست اما زندگی باید کرد«. باید هنر برقراری تعادل میان گفتن 
از مشکلات مادری و لذت های مادری را بلد باشید . بعد کم کم، 
مراسم خاص و ست های لباس خاص و سفرهای خاص را اضافه 
کنید. نگران مخارجش هم نباشد. شما می توانید بخشی از صنعت 

رو به رش��د مام  بلاگری ش��وید. حالا وقتش رسیده یک مشاور 
کسب وکار و یک خودساخته هم به بیوی پروفایل تان اضافه کنید. 
راهی را که مام فلوئنسرهای ایرانی در آغاز آن قرار دارند، همتایان 
آمریکایی شان تا انتها پیش رفته اند. امسال» هدر آرمسترانگ« 
یا به قول واشنگتن پست ملکه  مادران بلاگر، خودش را کشت. او 
چند سال قبل تر در وبسایتش گفته بود: اکنون زندگی آنلاین برای 
ما کاملا متفاوت از ابتدای راه است و عوارض روحی و جسمی آن 
به سرعت در حال تبدیل شدن به خطری برای سلامتی است. او 
این جملات را ۱۰ سال قبل گفته بود اما در همه  این سال ها به 

ساخت و انتشار زندگی آنلاین با فرزندانش ادامه داد. 

جای��ی در میان��ه  راه مام بلاگری آرمس��ترانگ، وقتی دختر 
بزرگش به کلاس چهارم رسیده بود، مشکلات جدیدی پیش 
آمد. لتا از مدرسه آمد و گفت چرا همه او را می شناسند و اگر 
بخواهد همه  آنچه را از او روی اینترنت هست حذف کند، چه 
باید بکند؟ مثل دختر آرمسترانگ، مابقی فرزندان مام بلاگرها 
هم بزرگ شدند و سر ناسازگاری گذاشتند. بچه های »شدنون 
برد« دیگر دوس��ت نداشتند تفریحات و مقصد سفرهای شان 
جایی باشد که حامی مالی مادرشان می گوید.  اعتراضات آنقدر 
گسترده شد که کمپین Quit Clicking Kids را در آمریکا 
راه انداخ��ت و صدایش به دادگاه ها و مجالس قانون گذاری هم 

رس��ید. »کایمی بارت« ۲۰ ساله در کاخ دادگستری واشنگتن 
درب��اره کودکی آنلاین ش��ده اش ش��کایت کرد و درخواس��ت 
توس��عه  قانون برای حفظ حریم ش��خصی کودکان را داشت. 
او از این ش��اکی بود که قوانین معمولا محافظت از کودکان و 
نظارت بر اس��تفاده  آنان از اینترنت را به والدین می سپارند اما 
چه کسی از آنان در برابر سوءاستفاده های اینترنتی والدین شان 
محافظت می کند؟ شاید این خبر بدی برای مام بلاگرهای ایرانی 
باش��د اما حقیقت دارد: فرزندان ش��ما هم که ناخواسته خالق 
 محتوای تبلیغاتی و اهرم س��رازیر شدن حامیان مالی هستند، 

روزی بزرگ می شوند.

دبیرکل سازمان جهانی بهداشت:

جهان باید برای همه گیری های آینده آماده شود

خبر بد برای مام  بلاگرهای ایرانی

س��ومین جلس��ه ش��ورای راهبری فناوری ها و تولیدات 
دانش بنیان و هیات امنای صندوق نوآوری و شکوفایی، با حضور 
رئیس جمهور، وزیر علوم، تحقیقات و فناوری، وزیر صنعت، 
معدن و تجارت، وزیر امور اقتصادی و دارایی، معاون علمی، 
فناوری و اقتصاد دانش بنیان رئیس جمهور و رئیس صندوق 

نوآوری و شکوفایی ریاست جمهوری 
سه ش��نبه ۵ دی برگزار شد. دکتر 
محمدص��ادق خیاطی��ان، رئیس 
صندوق نوآوری درباره موضوعات 
مطرح ش��ده در این جلسه با ارائه 
گزارشی از فعالیت های این صندوق 
در ۲ سال اخیر، به رشد چشمگیر 

خدمات مالی ارائه شده به شرکت های دانش بنیان در دولت 
س��یزدهم اشاره کرد و گفت: میانگین سالانه خدمات مالی 
ارائه ش��ده در این دولت به شرکت های دانش بنیان، ۵ برابر 
میانگین سالانه خدمات در تمام دولت های قبل بوده است. وی 
در ادامه با تاکید بر اهتمام جدی صندوق نوآوری و شکوفایی 
به استفاده از ابزارهای متنوع مالی برای جذب منابع از طریق 
بازار پول و س��رمایه برای توس��عه حمایت ها از شرکت های 
دانش بنیان، تصریح کرد: با تدوین و اجرایی سازی بسته رشد 
تولید شرکت های دانش بنیان، با اتکا به منابع بانکی و همچنین 

اس��تفاده از ابزار ضمانتنامه صندوق نوآوری، امیدواریم رشد 
۱۰۰ همتی تولید و فروش شرکت های دانش بنیان در سال 
۱۴۰۲ )نسبت به سال قبل( محقق شود. وی درباره تسهیلات 
اشتغال مندرج در تبصره ۱۸ قانون بودجه نیز گفت: به منظور 
کمک به توسعه اشتغال در زیست بوم فناوري و نوآوري کشور 
و در اج��راي جزء ۴ بند ب تبصره 
۱۸ قانون بودجه ۱۴۰۲، شناسایي، 
ارزیابي اولیه و معرفي شرکت هاي 
دانش بنیان، فناور و خلاق متقاضي 
به بانک هاي عام��ل براي دریافت 
تس��هیلات تکلیفی قرض الحسنه 
تبص��ره ۱۸ در حال انجام اس��ت 
که تاکنون تعداد زیادی از ش��رکت ها موفق به دریافت این 
تسهیلات شده اند. رئیس صندوق نوآوری و شکوفایی با ارائه 
گزارشی از فعالیت های این صندوق، راه اندازی بیش از ۸۹۰ 
خط تولید جدید، ایجاد ۱۰۵ هزار فرصت شغلی و کمک به 
تحقق صرفه جویی ارزی یک میلیارد و ۳۰۰ میلیون یورویی 
را بخشی از اثربخشی خدمات این صندوق از ابتدای تأسیس 
تاکنون برش��مرد و بر انضباط و ش��فافیت مالی چند ساله 
صندوق و مقبول بودن گزارش حسابرسی آن برای پنجمین 

سال متوالی تأکید کرد.

ایجاد ۱۰۵ هزار فرصت شغلی در حوزه دانش بنیان
با گذر یک س��امانه بارش��ی از ش��مال کشور در سطح 
اس��تان تهران افزایش ابر و سرعت وزش باد، بهبود نسبی 
کیفیت هوا و در نیمه ش��مالی گاهی ب��ارش پراکنده در 
روزه��ای آینده دور از انتظار نیس��ت. رئی��س مرکز ملی 
پیش بین��ی و مدیریت بحران مخاطرات وضع هوا از بارش 

برف و ب��اران در نق��اط مختلف 
کشور از امروز )۷ دی( و افزایش 
آلودگی هوا در شهرهای صنعتی 
خب��ر داد. صادق ضیاییان، درباره 
شرایط جوی کش��ور اظهار کرد: 
پنجشنبه )۷ دی( در استان های 
اردبیل، گیلان، مازندران، گلستان، 

خراس��ان شمالی و شمال و ش��رق خراسان رضوی بارش 
باران گاهی با رعدوبرق، وزش باد و در ارتفاعات بارش برف 
پیش بینی می شود. این وضعیت تا بعد از ظهر جمعه )۸ دی( 
در این مناطق ادامه دارد. وی افزود: پنجشنبه در مناطقی از 
ایلام، خوزستان، لرستان، چهارمحال و بختیاری، کهگیلویه 
و بویر احمد، ش��مال فارس و ارتفاعات غربی اصفهان نیز 
افزایش ابر و رگبار پراکنده گاهی با رعد و برق و در ارتفاعات 
بارش برف پیش بینی می شود. رئیس مرکز ملی پیش بینی 
و مدیریت بحران مخاطرات وضع هوا ادامه داد: ش��نبه )۹ 

دی( در شمال خراسان رضوی بارش به شکل پراکنده رخ 
می دهد و در سایر مناطق کشور تا یکشنبه )۱۰دی( جوی 
پایدار حاکم خواهد بود. وی افزود: انتظار می رود طی این 
مدت غلظت آلاینده های جوی در شهرهای صنعتی تهران، 
ک��رج، تبریز، اراک و اصفهان افزایش یابد. ضیاییان گفت: 
دمای هوا از پنجشنبه تا شنبه در 
بویژه سواحل  نیمه شمالی کشور 
دری��ای خزر به طور محسوس��ی 
کاهش خواهد یافت. رئیس مرکز 
ملی پیش بینی و مخاطرات وضع 
هوا درب��اره وضعیت جوی تهران 
گفت: پنجش��نبه آس��مان تهران 
قس��متی ابری همراه با غبار صبحگاهی، به تدریج افزایش 
اب��ر و افزایش باد با حداقل دم��ای ۷ و حداکثر دمای ۱۵ 
درجه سانتیگراد و جمعه )۸ دی( صاف تا قسمتی ابری و 
گاهی وزش باد و کاهش محسوس دما با حداقل دمای ۵ 
و حداکثر دمای ۱۳ درجه سانتیگراد پیش بینی می شود. 
ضیاییان در پایان اظهار کرد: پنجشنبه و جمعه بندرعباس 
با دمای ۲۸ و ۲۷ درجه س��انتیگراد گرم ترین و شهرکرد 
با دمای ۴- و ۳- درجه سانتیگراد سردترین مراکز استان  

کشور خواهند بود.

وز بارش برف و باران در نقاط مختلف کشور از امر


